12. Januar 2012

Stipendiaten und Firmenvertreter: Die Studenten Stefan Heindorf (v. L) Christoph Riithing, Sebastian Meyer zu Borgsen, Tobias Rojahn, Kris-

NWPaderbom stadt Paderborn

tian Hinnenthal, Maryna Lunkash, Sebastian Lehrig und (vorn von rechts) Klaus Beverungen (5 & N AG), Elisabeth Schmidr (Janz AG), Dr.

Elke Radeke (Incony AG), Heike Kiiferle (Team GmbH ) und Katja Urhahne (Stiftung Studienfonds OWL ).

Mit Mentor durchs Studium

Warum Informatik-Firmen den Studienfonds OWL nicht nur finanziell unterstiitzen

B Paderborn (NW). Dass die
Informationstechnologiein Pa-
derborn spitze ist, belegen
nicht nur zahlreiche bundes-
weite Hochschulrankings. Den-
noch erkennen immer noch zu
wenige Abiturienten die fachli-
che Vielfalt und die groBarti-
gen beruflichen Chancen, die
ihnen ein Informatik- oder
Wirtschaftsinformatikstu-
dium bietet. Dies soll und muss
sich findern. Darin sind sich
die Mitglieder der Initiative
HPaderborn ist Informatik
(PIT)* einig.

Im Rahmen einer neuen Ko-
operation mit der Stiftung Studi-
enfonds OWL bietet PIT jetzt
ein umfangreiches Forderpro-
gramm fiir sunachst acht IT-5tu-
dierende an. Die Stipendiaten
wurden im Herbst ausgewihlt.
Sie erhalten fortan ein Deutsch-
landstipendium in Hiéhe von
300 Euro monatlich, das PIT zur
Hilfte trigt, und eine zusitzli-
che ideelle Forderung, die PIT
als besonders wichtig erachtet.

Die Stipendiaten trafen sich

jetzt erstmals in den Raumlich-
keiten der 5&N AG mit ihren
Forderern, vier Unternehmen
der PIT-Imitiative: S&N AG,
Janz IT AG, Team GmbH und In-
cony AG.

Klaus Beverungen, Sprecher
der Initiative und Partner der
S&N AG, erlduterte das Férder-
paket. Dazu gehbren Besuche in
den betreuenden PIT-Firmen,
die Teilnahme an Informations-
tagen, Anwenderforen, Weiter-
bildungsseminaren oder auch

die Moglichkeit, Projektmitar-
beiter der PIT-Firmen bei
deutschlandweiten Kundenbe-
suchen zu begleiten. Zudemwer-
den Praktika, Werkstudententi-
tigkeiten und Abschlussarbeiten
angeboten.

Klaus Beverungen: ,Ein be-
sonderes Schmankerl des Far-
derpaktes ist jedoch das Mento-
ring-Programm, das es so beim
Studienfonds bisher nicht gibt.
Management und Projektleiter
der vier PIT-Firmen haben sich

Die Initiative und der Fonds

M Die Initiative ,Paderborn
ist Informatik™ hat derzeit 17
Mitglieder, die sich aus mit-
telstindischen Unterneh-
men, Bildungseinrichtungen
sowle Wirtschaftsinstitutio-
nen zusammensetzen. Der
Studienfonds OWL ist eine
von den finf Hochschulen
des Landes NEW in der Re-
gion Ostwestfalen-Lippe ge-
tragene Stiftung. Bereits seit

2006 werden iiber den Studi-
enfonds OWL leistungs-
starke und engagierte Studie-
rende der heimischen Hoch-
schulen per Stipendium ge-
fordert — bislang fast 600
junge Studentinnen und Stu-
denten. Die Stipendien wer-
den finanziert durch Spen-
den von Unternehmen, Stif-
tungen, Vereinen und Privat-
PeErsonen.

bereit erklart, den Stipendiaten
als Mentor ein Jahr lang zur
Seite zu stehen. Das Mentoring
soll der Personlichkeits- und Be-
rufsentwicklung der Studieren-
den dienen.”

Aberauch die instituticnellen
PIT-Mitglieder, das Heinz Nix-
dorf Forum, die Wirtschaftsfor-
derungsgesellschaft der Stadt Pa-
derborn sowie die Industrie-
und Handelskammer Pader-
born haben ihre Bereitschaft zur
Forderung und Einbezichung
der Stipendiaten in ihre Veran-
staltungen zogesagt. Beverun-
gem: ,Ich bin zuversichtlich,
dass wir diese Zahl im nichsten
Forderjahr erhéhenwerden.”

Wichtigdabei sei, so Katja Ur-
hahne, Geschiftsfithrerin der
Stiftung  Studienfonds OWL,
dass Angebot und Teilnahme
am Programm freiwillig sind.
Im Rahmen des Stipendiums
gebe es keine Pflicht zur Gegen-
leistung fiir die Studierenden
wie es z. B. bei Dualen Studien-
gingen der Fall ist. Diese Offen-
heit biete beiden Seiten viele Vor-
teile.



