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Ergdnzende Gefdhrdungsbeurteilung Mutterschutz /7 SARS-CoV-2

Aktuell ist die Datenlage nicht ausreichend belastbar um Risiken fir das ungeborene Kind
abschdtzen zu kdnnen. Aus diesem Grund wurde in der Organisationsverfigung vom
23.06.2020 sowie in der aktualisierten Fassung vom 18.06.2020 ein Tdtigkeitsverbot auf dem
Campus bzw. eine Weiterbeschdftigung im Homeoffice ausgesprochen. Auch in der
Organisationsverfigung vom 01.09.2020 wird dieser Grundsatz aufrechterhalten und
werdende Mdutter sind weiterhin berechtigt, ihre Arbeitsleistung ausschlieBlich im
Homeoffice zu erbringen. Bedingt durch die Entwicklung der Fallzahlen, kann in
Ausnahmefdllen und auf Wunsch der werdenden Mitter unter Einbeziehung der
Vorgesetzten, der Stabsstelle AGUS und des Betriebsdrztlichen Gber eine individuelle
Gefahrdungsbeurteilung festgestellt werden, ob auch ein Arbeiten in den RGumen der

Universitdt moglich ist.

Die ,,Arbeitsmedizinischen Empfehlungen zur Beschdftigung von schwangeren und
stillenden Frauen im Zusammenhang mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 / Covid-19-
Erkrankung“ des MAGS NRW sowie LIA NRW mit dem Stand vom 24.06.2020 sehen eine
Einzelfallbetrachtung und -entscheidung vor. Fir den Arbeitsplatz der werdenden Mitter

wird daher eine Gefdhrdungsbeurteilung durchgefihrt, bei der auch mdgliche
Gefahrdungen durch das Coronavirus SARS-CoV-2 / Covid-19 bewertet werden.

Name, Vorname

Fakultdt, Dezernat, Einrichtung
Abteilung

FUhrungskraft

Datum:

Eine offizielle Mitteilung der Schwangerschaft ist
Uber das Dezernat Personal und Organisation
erfolgt.

Die Gefdhrdungsbeurteilung ,,Mutterschutz fir
Beschdftigte” sowie die ,Mitteilung einer
Schwangerschaft gemadB § 27 Mutterschutzgesetz”
wurden bereits ausgefillt.

Ja

Ja

Nein

Nein
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Hinweis: Bei Antwort ,Nein“ fUhren Sie bitte die Online-Gefdhrdungsbeurteilung ,Mutterschutz® durch und fillen
bitte das Formular zur Mitteilung aus. Die vollstdndig ausgefiillten und unterschrieben Formulare senden Sie bitte
anschlieBend an die Stabsstelle AGUS zurUck. Fir Fragen steht lhnen dort Herr Nentwig (Tel.: 3108) zur Verfigung.

Der Hin- & Rickweg zur Arbeitsstdtte erfolgt per

PKW

OPNV

Fahrrad

Zu FuB

Sonstiges

Hinweis: Bei der Anreise mit 6ffentlichen Nahverkehrsmitteln besteht, bedingt durch andere Fahrgdste, ein
hdheres Infektionsrisiko als bei individueller Anreise.

Die Hygieneregeln zum Infektionsschutz sind Ja Nein
bekannt und kénnen umgesetzt werden. O G

Haben Sie bei lhrer Tatigkeit in der Universitat Ja Nein
persdnlichen Kontakt mit anderen Beschdftigten? O O

Wie hdufig haben Sie bei Ihrer tdglichen Tatigkeit in persénlichen Kontakt mit anderen
Beschdftigten? (ohne Begegnungen auf Verkehrswegen)

0-10

10-25

> 25
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Bei den Kontaktpersonen handelt es sich um
Beschdftigte aus der eigenen Abteilung.

Der Mindestabstand von 1,5m zu anderen
Beschdftigten wird eingehalten.

Personliche Kontakte & Gesprdche dauern nicht
Idnger als 15 Minuten.

Bei Verdacht einer Covid-19 Erkrankung in der
Abteilung werden die Tdtigkeiten in der Universitat
unverziglich eingestellt und bis auf weiteres im
Homeoffice fortgefihrt.

Wadhrend Ihrer Tdtigkeiten in der Universitdt steht
der schwangeren Beschdftigten ein Einzelbiro /
Einzelplatz im Labor zur Verfigung.

Das genutzte Biro / Labor wird durch die Nutzerin
gemdB der aktuellen Organisationsverfigung
geliftet.

Dienstreisen und externe Fortbildungen in Prasenz
sind ausgeschlossen.

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja
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Nein

O

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein
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Anmerkungen / weitere MaBnahmen

Beurteilung der Gefdhrdungen

Die Beurteilung der Gefdhrdungen orientiert sich an den arbeitsmedizinischen
Empfehlungen des Ausschuss fur Arbeitsmedizin, wobei die Tdtigkeiten in drei
unterschiedliche Gruppen eingeteilt (siehe Erlduterung) werden.

Bei Einhaltung der oben genannten MaBnahmen sind die Tdtigkeiten am
Arbeitsplatz innerhalb der Universitdt Bielefeld folgender Gruppe zuzuordnen:

Gruppe 1: Tatigkeiten mit geringe Gefdhrdung

Gruppe 2: Tatigkeiten mit mittleren Gefahrdung

Gruppe 3: Tatigkeiten mit hoher Gefdhrdung

Erlduterung:

Gruppe 1: Tdtigkeiten mit geringer Gefdhrdung

Diese Tatigkeiten sind gekennzeichnet durch ein geringes Expositionsrisiko und ein geringes
Infektionsrisiko gegeniiber SARS-CoV-2. Hierzu gehdren Tatigkeiten ohne oder nur geringem
Personenkontakt und Einhaltung des Mindestabstands von 1,5 m, kein Kontakt zu Personen von
denen eine Infektion mit SARS-CoV-2 bekannt ist oder vermutet wird, sowie Tatigkeiten mit
geringem Kontakt zur Offentlichkeit.

Beispiele: Tatigkeiten im Homeoffice, Alleinarbeitspldtze im Biro oder Labor

Gruppe 2: Tdtigkeiten mit mittleren Gefdhrdung

Diese Tatigkeiten sind gekennzeichnet durch ein mittleres Expositionsrisiko und ein mittleres
Infektionsrisiko gegeniiber SARS-CoV-2. Hierzu gehdren Tdtigkeiten mit hdufigem und / oder
engem Kontakt mit Personen bei Einhaltung eines Mindestabstands von 1,5 m, Tatigkeiten mit
mdglicherweise mit SARS-CoV-2 infizierten Personen.

Beispiele: Tatigkeiten in sozialen Diensten, Einzelhandel und Behdrden

Gruppe 3: Tatigkeiten mit hoher Geféhrdung

Tatigkeiten mit hoher Gefdhrdung sind gekennzeichnet durch ein hohes Expositions-, und
Infektionsrisiko gegeniiber SARS-CoV-2. Hierzu gehéren Tdtigkeiten mit bekannten und
vermuteten Covid-19 Erkrankungen.
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Erkldrung der werdenden Mutter

Hiermit bestdtige ich die von mir gemachten Angaben und erkldre mich dazu bereit das
Resultat dieser Gefdhrdungsbeurteilung sowie etwaige MaBnahmen einzuhalten bzw.

umzusetzen.
Datum
Unterschrift
Kenntnisnahme FUhrungskraft
Datum
Unterschrift

Stellungnahme Betriebsarzt / -drztin

Aus medizinischer Sicht bestehen keine Einwdnde gegen eine Beschdftigung auf
dem Campus der Universitét Bielefeld.

Datum
Unterschrift
Arbeitsschutz
Datum
Unterschrift
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