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Newsletter des BiSEd-GraduiertenNetzwerks 
 

Liebe Kolleg*innen, 

bitte beachtet die folgenden Angebote:  

 

BiSEd-Graduiertenangebote 

Materialwerkstatt  

Um inklusiven Unterricht als Thema in der universitären Lehre geht es am 02.06.2022 

und am 09.06.22 (jeweils 10-12 Uhr ct. via Zoom):  

Termin und Ort: 02.06.22, 10-12 Uhr c.t.; online via Zoom 

Thema des Materials: „FuTURe - Fundus von Textvignetten für 

Unterrichtsbeobachtung und Research“ 

Materialgeber*innen: Gabi Ricken & Steffi Wenck (Universität Hamburg) 

Termin und Ort: 09.06.22, 10-12 Uhr c.t.; online via Zoom 

Thema des Materials: „Ist das guter inklusiver Unterricht? – Erstellen eines 

Analyserasters mit Studierenden“ 

Materialgeber*in: Annette Textor (Universität Bielefeld) 

 

Aspekte der Digitalisierung in der universitären Lehre stehen am 03.06.2022 (9:00-

12:30 Uhr in Präsenz) im Fokus:  

Thema des Materials: „Schwarze Kacheln – eine Frage der Entscheidungsfreiheit? – 

Eine angeleitete Reflexion in zwei Einführungsseminaren“ 

Materialgeber*in: Manfred Palm (Universität Bielefeld) 

https://uni-bielefeld.zoom.us/j/91482209751?pwd=TjF3SFJxenRqTmt4cXRDNFIzclgzQT09
https://uni-bielefeld.zoom.us/j/91482209751?pwd=TjF3SFJxenRqTmt4cXRDNFIzclgzQT09
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Thema des Materials: „Blended Learning in der Lehrer*innenbildung – ein 

Praxisbeispiel“ 

Materialgeber*innen: Manfred Palm & Alessa Schuldt 

 

Kurzfristige Anmeldungen sind noch möglich! 

Wenn ihr als Diskutant*in teilnehmen möchtet, meldet euch bitte zeitnah formlos per E-

Mail via materialwerkstatt@uni-bielefeld.de an. Im Anschluss melden wir uns mit 

weiteren organisatorischen Hinweisen.  

Falls ihr Lust habt, eigenes Lehrmaterial im Rahmen der Materialwerkstatt 

einzubringen und gemeinsam mit Kolleg*innen zu reflektieren: Beim Blocktermin am 

31.08.2022 (9:00-12:30 Uhr in Präsenz) stehen noch freie Zeitfenster zur Verfügung. 

Meldet euch gerne via materialwerkstatt@uni-bielefeld.de bei uns!  

Informationen zum Format der Materialwerkstatt, inklusive eines kurzen 

Erläuterungsvideos – insbesondere für neue Mitarbeiter*innen – findet ihr auf dieser 

Website: https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-

vernetzung/materialwerkstatten/konzept/   

mailto:materialwerkstatt@uni-bielefeld.de
mailto:materialwerkstatt@uni-bielefeld.de
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/materialwerkstatten/konzept/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/materialwerkstatten/konzept/


 

 

Zentraler Kern des BiSEd-GraduiertenNetzwerks ist das BiProfessional-Graduiertenprogramm 
„Lehrerprofessionalisierung“ im Rahmen der Qualitätsoffensive Lehrerbildung. BiProfessional wird im Rahmen der 
gemeinsamen „Qualitätsoffensive Lehrerbildung“ von Bund und Ländern aus Mitteln des Bundesministeriums für 
Bildung und Forschung gefördert (Förderkennzeichen 01JA1908). 

3/9 

BiSEd-Kolloquium 

In dieser und den nächsten Wochen bis Semesterende erwarten euch diese 

spannenden Vorträge im BiSEd-Kolloquium:  

 

02.06.2022, Online-Termin via Zoom 

Dr. Kristin Weiser-Zurmühlen (Bergische Universität Wuppertal),  

Dr. Peter Schildhauer (Universität Bielefeld) und Prof. Dr. David Gerlach 

(Bergische Universität Wuppertal) 

Zur Thematisierung von Verschwörungstheorien als digitale Praktik im 

Sprachunterricht - Einblicke in ein interdisziplinäres Projekt zur Förderung 

Kritischer Digitaler Diskursfähigkeit 

 

23.06.2022, Hybrid-Termin: UHG U5-106 und Zoom 

Dr. Denise Klenner und Hans-Peter Griewatz (Universität Bielefeld, Fakultät für 

Erziehungswissenschaft / AG 7 - Pädagogische Beratung; BiProfessional) 

Supervision in der Lehrer*innenbildung 

 

30.06.2022, Hybrid-Termin: UHG U5-106 und Zoom 

Prof. Dr. Susanne Miller, Prof. Dr. Petra Josting und Corinna Massek (Universität 

Bielefeld) 

Kulturelle Bildung in der Bielefelder Lehrer:innenbildung interdisziplinär und 

praxisorientiert – Vorstellung des Modellprojekts ‚LakkBi‘ 

 

https://uni-bielefeld.zoom.us/j/93404418562?pwd=TWlheHV5UStmK3FueDRQRnhQQkZRQT09
https://uni-bielefeld.zoom.us/j/93404418562?pwd=TWlheHV5UStmK3FueDRQRnhQQkZRQT09
https://ekvv.uni-bielefeld.de/pers_publ/publ/EinrichtungDetail.jsp?orgId=206975525
https://ekvv.uni-bielefeld.de/pers_publ/publ/EinrichtungDetail.jsp?orgId=206975525
https://uni-bielefeld.zoom.us/j/93404418562?pwd=TWlheHV5UStmK3FueDRQRnhQQkZRQT09
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07.07.2022, Hybrid-Termin: UHG U5-106 und Zoom 

Prof. Dr. med. Sabine Oertelt-Prigione (Universität Bielefeld, Medizinische Fakultät 

OWL / AG 10 Geschlechtersensible Medizin) 

Geschlechtersensible Medizin 

 

  

Kommentiert [DC1]: Schon mit aufnehmen? 

https://uni-bielefeld.zoom.us/j/93404418562?pwd=TWlheHV5UStmK3FueDRQRnhQQkZRQT09
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Weitere Veranstaltungs- und Partizipationshinweise 

Einladung zu Gastvorträgen (Dr. David Stroupe Michigan State 

University, USA) 

Der Bereich Sachunterrichtsdidaktik / Schwerpunkt Naturwissenschaftliche Bildung 

lädt alle Studierenden, Kolleg*innen und Interessierte zu diesen beiden Gastvorträgen 

von Dr. David Stroupe Michigan State University, USA ein:  

Mittwoch, 22. Juni 2022 16:00 – 18:00 Uhr X-E1-103: “Preparing science teachers 

for equitable instruction”  

Donnerstag, 23. Juni 2022 16:00 – 18:00 Uhr X-E0-234: “Disrupting epistemic 

injustice in classrooms”  

Näheres siehe Anhang!  

 

digiSchreibzeit, 29. August – 1. September 2022 

Eine Online-Schreibwoche für Doktorandinnen und Postdoktorandinnen der 

Universitäten Bielefeld und Paderborn 

Leitung: Prof. Dr. Friederike Eyssel (Bielefeld), Stefanie Haacke-Werron (Bielefeld), Dr. 

Andrea Karsten (Paderborn), Prof. Dr. Ingrid Scharlau (Paderborn) 

Die Schreibwoche adressiet Doktorandinnen und Postdoktorandinnen aller Disziplinen 

der Universitäten Bielefeld und Paderborn, die eine wissenschaftliche Karriere 

anstreben. Die Veranstaltung ist kostenfrei. Bewerben kann man sich bis spätestens 

zum 15. Juli 2022 mit einem kurzen, informellen Motivationsschreiben an 

stefanie.haacke@uni-bielefeld.de und andrea.karsten@uni-paderborn.de.  

Die Zusagen werden bis zum 10. August 2022 versendet. 

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/schreiblabor/dissertation/digischreibzeit2022/index.xml
mailto:stefanie.haacke@uni-bielefeld.de
mailto:andrea.karsten@uni-paderborn.de
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Workshop- und Seminarangebote des 

Personalentwicklungsprogramms für Forschende und 

Lehrende (PEP) 

Medientraining für NachwuchswissenschaftlerInnen 
Anja Martini (Tagesschau)  
07.06.2022 (Online) 

So schützen Sie Ihre Forschungsdaten – „digitale Selbstverteidigung“ 
Michael Sundermeyer  
22.06.2022 (Online)  

Project management in universities and sciences 
Patricia Meyer  
27.06.2022 - 28.06.2022 (Online)  

Writing for international research communities 
Dr. Vera Leberecht  
27.06.2022 - 28.06.2022 (Online)  

NEU: PhD-Training: Der nächste Schritt zur Promotion 
Dr. Ulf Ortmann  
27.06.2022 (Präsenz)  

Bewerbungsunterlagencheck für MINT-Promovierende und Postdocs 
Dr. Julia Koppmann  
01.07.2022 (Online)  

Promotion - und dann? Kompetenzbilanz und Profilklärung 
Barbara Nickels  
05.07.2022 + 12.07.2022 (Online)  

Make an Impact! Networking and Communication Skills for Academics 
Julie Stearns  
06.07.2022 (Online)  

Goal in sight: organising the final phase of your PhD 
Dr. Vera Leberecht  
11.07.2022 - 12.07.2022 (Online)  

Disputationstraining 
Dr. Nele Rother  
14.07.2022 - 15.07.2022 (Online)   

https://www.dwih-newyork.org/de/event/medientraining-fuer-nachwuchswissenschaftlerinnen/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/digitale_selbstverteidigu-1/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/projektmanagement-wissens/
https://ekvv.uni-bielefeld.de/kvv_publ/publ/vd?id=329976056
https://ekvv.uni-bielefeld.de/kvv_publ/publ/vd?id=338644368
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/149815-bewerbungsunterlagencheck-fuer-mint-promovierende-und-postdocs
https://www.uni-bielefeld.de/themen/career-service/programm/details/wise20212022/index.xml#comp_29
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/networking-and-communicat/
https://ekvv.uni-bielefeld.de/kvv_publ/publ/vd?id=356934178
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/disputationstraining/disputationstraining1/
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Ausschreibungen und Förderhinweise 
 

Neue Corona-Sonderförderlinie des Bielefelder Nachwuchsfonds!  

Promovierende und Postdocs (bis 5 Jahre nach der Promotion, zuzüglich 

Familienzeiten) der Universität Bielefeld können sich um zusätzliche Förderung 

bewerben, wenn ihre Forschungsprojekte durch die Coronapandemie beeinträchtigt 

oder verzögert wurden.  

Es können Sachmittel, Reisemittel und/oder Stipendien mit einer Laufzeit von maximal 

6 Monaten beantragt werden. Anträge sind als Formular mit einer kurzen 

Beschreibung Ihres Forschungsprojektes und Begründung für die benötigten 

Mittel bis zum 08.06.2022 bei den Fakultäten einzureichen.  

Die Förderung wird zu gleichen Teilen vom Rektorat und den Fakultäten getragen. Die 

Universität möchte hiermit Wissenschaftler*innen in ihrer Qualifikationsphase 

besonders zur Seite stehen.  

Die vollständige Ausschreibung und das Antragsformular finden Sie unter uni-

bielefeld.de/nachwuchsfonds. Bei Fragen wenden Sie sich gerne per Mail an 

nachwuchsfonds@uni-bielefeld.de . 

 

Promotionspreis des Netzwerks Qualitative Familienforschung 

Das Netzwerk Qualitative Familienforschung schreibt einen Preis für eine 

herausragende Qualifikationsarbeit (Promotion) im Bereich der qualitativen 

Familienforschung aus.  

Einreichfrist: 31. Juli 2022 

Mehr Informationen dazu findet ihr im Anhang. 

  

http://www.uni-bielefeld.de/nachwuchsfonds
http://www.uni-bielefeld.de/nachwuchsfonds
mailto:nachwuchsfonds@uni-bielefeld.de
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Abschließend noch der Hinweis auf die Bedarfserhebung des 

Personalentwicklungsprogramm (PEP) der Uni Bielefeld: 

“Liebe Promovierende der Universität Bielefeld, 

die letzten beiden Jahre haben die Arbeitssituation in der Hochschule vielfältig 

verändert. Wir möchten daraus lernen, um unsere Angebote für Sie zu verbessern. Wir 

alle haben uns umstellen müssen, haben dazugelernt, haben Vor- und Nachteile von 

digitaler Kommunikation, Online-Lehre und von neuen Tools kennengelernt, auch in 

der Fortbildung. Aus der Digitalisierung ergeben sich neue Aufgaben und 

Arbeitsweisen, dabei sind die bisherigen Aufgaben nach wie vor zu erfüllen. Die 

Personalentwicklung Wissenschaft möchte auf Ihre Herausforderungen eingehen, um 

Sie in Ihren Aufgaben und in Ihrer Promotionsphase noch besser unterstützen zu 

können. 

Wir möchten Sie fragen: Welche Herausforderungen haben Sie aktuell zu bewältigen? 

Welche Art von Fortbildung kann Sie bei Ihren Aufgaben und Herausforderungen 

professionell unterstützen? Welche Formate, welche Themen und welche Inhalte 

bringen Sie und Ihre Forschungs- und Promotionsprojekte weiter? In welchen 

Formaten möchten Sie sich austauschen und von und mit anderen lernen, wo, in 

welcher zeitlichen Taktung und in welchen Zeiträumen? 

Deshalb bitten wir Sie, sich 10 Minuten Zeit zu nehmen und an unserer Befragung 

teilzunehmen: 

LINK ZUR BEFRAGUNG 
 
Ihre Daten werden selbstverständlich vertraulich behandelt. Die Befragung ist anonym 

und es sind keine Rückschlüsse auf Ihre Person möglich. Die Teilnahme ist freiwillig. 

Bitte nehmen Sie bis zum 19. Juni 2022 teil! 

Wir danken Ihnen im Voraus für Ihre Teilnahme an der PEP-Bedarfserhebung! 

Herzliche Grüße 

Ihr PEP-Team” 

 

https://evaluation.uni-bielefeld.de/evasys/online.php?p=LT2C6
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Informationen, Hinweise auf Veranstaltungen, Workshop-Angebote oder Ähnliches, 

die in den nächsten Newsletter aufgenommen werden sollen, könnt ihr mir immer bis 

ein paar Tage vor Monatsende mitteilen.  

 

Herzliche Grüße 

Carolin (Dempki)  


