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Newsletter des BiSEd-GraduiertenNetzwerks 
 

Liebe Kolleg*innen, 

bitte beachtet die folgenden Workshopangebote und Förderhinweise:  

 

BiSEd-Graduiertenangebote 

Workshop Berufsorientierung für Nachwuchswissenschaftler*innen 

der Lehrer*innenbildung 

SAVE THE DATE:  

Am Mittwoch, den 03.11.2021 findet von 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr wieder ein 

Online-Workshop zur Berufsorientierung und Karriereplanung für 

Nachwuchswissenschaftler*innen der Lehrer*innenbildung durch den Career Service 

der Uni Bielefeld statt.  

Nähere Infos folgen in Kürze! 

Materialwerkstatt  

„Liebe Kolleg*innen, 
 
im WS 2021/22 findet die Materialwerkstatt wieder online und donnerstags von 10-12 
Uhr statt. 
 
Aktuell gibt es noch einen freien Termin, an dem Material vorgestellt und diskutiert 
werden kann: Donnerstag, der 02.12.21 (siehe Call im Anhang).  
 
Wer sich Anregungen/Ideen von „außen“ für die Lehre und seine Lehrmaterialien holen 
und Material zur Diskussion einbringen möchte, kann sich gerne bis zum 15.09.2021 
bei uns melden: materialwerkstatt@uni-bielefeld.de.  
 
Weiterführende Infos finden Sie/findet ihr auch auf der Homepage zur 
Materialwerkstatt. 

mailto:materialwerkstatt@uni-bielefeld.de
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/materialwerkstatten/konzept/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/materialwerkstatten/konzept/
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Herzliche Grüße 
 
Das Materialwerkstatt-Team:  
Martin Heinrich, Lilian Streblow, Julia Schweitzer und Carolin Dempki“ 
 

Workshop- und Seminarangebote des 

Personalentwicklungsprogramms für Forschende und 

Lehrende (PEP) 
 

movement-Infoveranstaltung für Doktorandinnen mit der Perspektive 

Wissenschaftskarriere 

Yulika Ogawa-Müller  

05.10.2021 

Bewerbungsunterlagencheck für Promovierende und Postdocs der Geistes- und 

Sozialwissenschaften - für außeruniversitäre Arbeitsfelder 

Dr. Julia Koppmann  

08.10.2021 

 

Weitere Veranstaltungs- und Partizipationshinweise 

Promovierendenkonferenz DocColloq am 03.12.2021 

Die dritte interdisziplinäre Graduiertenkonferenz, organisiert von der 

Hochschulgruppe DocColloq der Universität Trier, findet unter dem Titel 

Entgrenzungen statt: Freitag, den 03.12.2021 von 09.00 bis 17.00 Uhr, Online via 

Zoom: www.doccolloq.uni-trier.de  

 

https://uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/movement-doktorandinnen/index.xml
https://uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/movement-doktorandinnen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/themen/career-service/programm/
https://www.uni-bielefeld.de/themen/career-service/programm/
http://www.doccolloq.uni-trier.de/
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Ausschreibungen und Förderhinweise 

BiSEd-Dissertationspreis 2021 

„Liebe Kolleg*innen, 

die Universitätsgesellschaft Bielefeld wird auch 2021 wieder Preise für 

herausragende Dissertationen (Abschlussnote summ cum laude) verleihen.  

Seit 2016 kann die BiSEd einen Vorschlag für Arbeiten im Bereich Lehr-

/Lernforschung in den Fachdidaktiken, DaZ und Bildungswissenschaften einreichen. 

Nicht nur Gutachter*innen können einen Vorschlag unterbreiten, auch 

Selbstbewerbungen sind möglich, sofern die Dissertation mit summa cum laude 

bewertet wurde. 

Neben der Dissertation sind vorzulegen: 

- die Gutachten 

- ein einseitiger Text, in dem die Preiswürdigkeit (Kohärenz, Methoden, 

argumentative Dichte, Innovativität etc.) begründet wird 

- Lebenslauf mit persönlichen Daten der*des Kandidatin*Kandidaten 

- aktuelle persönliche und dienstliche Anschrift, Mailadresse, Tel.-Nr. 

Vorschläge nimmt der Vorstand der BiSEd bis zum 08. Oktober 2021 entgegen. Bitte 

senden Sie die Unterlagen an die Geschäftsstelle der BiSEd. 

Mit freundlichen Grüßen 

Petra Josting“ 

 

VolkswagenStiftung: Symposien 

Deadline: 02.11.2021 

Link: www.volkswagenstiftung.de 

https://www.volkswagenstiftung.de/unsere-foerderung/unser-foerderangebot-im-ueberblick/symposien
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Mit der Förderinitiative "Symposien" unterstützt die Stiftung Veranstaltungen aller 

Fachgebiete, die zum Ziel haben, neue wissenschaftliche Ideen und 

Forschungsansätze zu behandeln. Hierzu können innovative Veranstaltungs- und 

Austauschformate sowie neue Instrumente zur Unterstützung der Interaktion und 

Vernetzung der Teilnehmenden genutzt und erprobt werden. 

Im Rahmen der Förderinitiative "Symposien" findet 2021 erstmalig eine 

Ausschreibung zu einer Themenwoche statt, bei der drei bis vier Symposien aus 

demselben Themenbereich gefördert und in einer gemeinsamen Symposienwoche 

zusammengeführt werden. 

Die Themenwoche findet vom 01. bis 03. Juni 2022 statt, zum Thema 

"Wissenschaftsethik. Aktuelle Herausforderungen, Möglichkeiten und Grenzen".  

FFT-Ansprechperson: Kristof Lintz 

BMBF: Forschung zu „Veränderungsprozessen in 

Bildungseinrichtungen und hierauf bezogener Maßnahmen der 

Qualitätssicherung und -entwicklung“ 

Deadline: 10.01.2022 

Link: www.bmbf.de 

Im Rahmen der Förderrichtlinie sollen Forschungsprojekte gefördert werden, die 

einen Beitrag dazu leisten, die Qualität in Bildungseinrichtungen über die Gestaltung 

und Etablierung von Veränderungsprozessen und Maßnahmen der 

Qualitätssicherung und -entwicklung nachhaltig zu verbessern. Ein besonderer 

Schwerpunkt der Förderrichtlinie soll auf Schule und Unterricht liegen. Dabei können 

Schnittstellen zwischen schulischem und außerschulischem Bildungsbereich oder 

Übergänge zwischen Bildungsetappen berücksichtigt werden, wie etwa bei 

Kooperationen zwischen frühkindlicher Bildung und Schule oder zwischen Schule 

und Ausbildung sowie zwischen Schule und außerschulischen 

Nachmittagsangeboten. Weiterhin soll der potenziellen Übertragbarkeit von 

Maßnahmen eine wichtige Rolle zukommen. 

mailto:kristof.lintz@uni-bielefeld.de
https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/bekanntmachungen/de/2021/08/2021-08-04-Bekanntmachung-empirischeBildung.html;jsessionid=3CAD4DACD654BB14B207AFB68B0194BC.live382
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Gefördert werden soll Forschung zu den folgenden Themenclustern: 

• Entwicklungs- und Lernprozesse in Bildungseinrichtungen 

• Managementansätze in Veränderungs- und Qualitätsentwicklungsprozessen 

• Übertragbarkeit erfolgreicher Modelle von Veränderungs- und 

Qualitätsentwicklungsprozessen 

• Gemeinsame Veränderungs- und Qualitätsentwicklungsprozesse 

FFT-Ansprechperson: Kristof Lintz 

 

Informationen, Hinweise auf Veranstaltungen, Workshop-Angebote oder Ähnliches, 

die in den nächsten Newsletter aufgenommen werden sollen, könnt ihr mir immer bis 

ein paar Tage vor Monatsende mitteilen.  

 

Herzliche Grüße 

Carolin (Dempki)  

mailto:kristof.lintz@uni-bielefeld.de

