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Newsletter des BiSEd-GraduiertenNetzwerks 
 

Liebe Kolleg*innen, 

bitte beachtet die folgenden Informationen über Angebote, Veranstaltungen, 

Workshops, Tagungen und/oder Ausschreibungen, welche sich an 

Promotionsinteressierte, Promovierende und Postdocs mit Lehramtsbezug richten:  

Achtung!  

Veranstaltung „Zusammen forscht man weniger allein“  

am 16. November 2024, 8:30-15:00 Uhr, Uni Bielefeld  

– verlängerte Anmeldefrist bis 24.10.24 

Es gibt noch freie Plätze in den Bielefelder Herbstworkshops und dem 

Erfahrungsaustausch. Eine Anmeldung ist bis zum 24.10.2024 über das Online-

Anmeldeformular möglich! 

Angeboten werden zwei Methodenworkshops und ein Schreibworkshop (mehr 

Informationen entnehmt bitte den Workshop-Beschreibungen im Anhang).  

Im Anschluss an die Workshops findet ein Erfahrungsaustausch von und für 

Lehrkräfte im Hochschuldienst statt. Die Grundschullehrerin Dr. Nina Flottmann, die 

während ihrer Teilabordnung 2023 bei Prof. Dr. Andrea Peter-Koop am Institut für 

Didaktik der Mathematik der Universität Bielefeld promoviert hat, gibt einen 

exemplarischen Einblick in ihre Abordnungs- und Qualifikationszeit. Es wird 

ausreichend Zeit für weitere Aspekte und Fragen der Teilnehmer*innen sowie für 

Austausch und Vernetzung geben.  

Die Anmeldung für die gesamte Veranstaltung oder nur für einen der beiden Teile 

(einen Workshop am Vormittag oder LiH-Erfahrungsaustausch am Nachmittag) ist bis 

zum 24.10.2024 über das Online-Anmeldeformular möglich. 

Mehr Informationen zur Veranstaltung und den Angeboten sowie das Programm 

finden Sie/ findet ihr im anhängenden Dokument sowie auf der Website.  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/lih_fole/index.xml
https://evaluation.uni-bielefeld.de/evasys/public/online/index/index?online_php=&p=UCJP3&ONLINEID=579686349850379460261778123804325133345475
https://evaluation.uni-bielefeld.de/evasys/public/online/index/index?online_php=&p=UCJP3&ONLINEID=579686349850379460261778123804325133345475
https://evaluation.uni-bielefeld.de/evasys/public/online/index/index?online_php=&p=UCJP3&ONLINEID=579686349850379460261778123804325133345475
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/lih_fole/aktuelles/
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BiSEd-Forum – Entwicklung │ Innovation │ Forschung 

In Kürze wird das Programm des BiSEd-Forums – Entwicklung │ Innovation │ 

Forschung veröffentlicht.  

Das BiSEd-Forum bietet Raum und Zeit, um sich über (universitäre) Aktivitäten, 

Innovationen und Entwicklungen im Kontext von Lehrer*innenbildung sowie schul- und 

unterrichtsbezogener Forschung auszutauschen.  

An den folgenden Terminen, die ihr euch gerne schon vormerken dürft , erhaltet ihr 

spannende Einblicke in aktuelle schul-, unterrichts- und 

professionalisierungsbezogene Forschung in den Fachdidaktiken und 

Bildungswissenschaften sowie in innovative Ansätze der Lehrkräftebildung:  

Donnerstag, 14.11.24, 12-14 Uhr: "Partizipation von Schüler:innen und 

Lehrkräften" 

Dienstag, 03.12.24, 14-16 Uhr: "Nachhaltigkeit als vielperspektivischem 

Querschnittsthema im Sachunterricht" 

Dienstag, 21.01.25, 14-16 Uhr: „Die Querschnittsthemen Digitalisierung und 

Diversität im Diskurs“ 

Nähere Informationen zum Format findet ihr auf der Website des BiSEd-Forums!  

Das Programm findet ihr ab der kommenden Woche unter Aktuelles. 

Um auf dem Laufenden zu bleiben, könnt ihr die Mailingliste des BiSEd-Forums 

abonnieren.  

 

Save the Date: Bielefelder Frühjahrstagung 2025 (18.03./19.03.25) 

Die nächste Bielefelder Frühjahrstagung mit ihren Forschungswerkstätten findet am 

18. März und 19. März 2025 in der Universität Bielefeld statt.  

Weitere Informationen folgen in Kürze!  

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/ueberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/ueberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/ueberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/bielefelder-fruhjahrstagung/uberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/bielefelder-fruhjahrstagung/partizipation/


 

 3/9 

Interpretationsgruppe zur Grounded Theory Methodologie 

Wer hat Lust, sich in kollegialer Atmosphäre zu Fragen rund um die Grounded Theory 

auszutauschen und gemeinsam am (eigenen) empirischen Material zu arbeiten?  

Neu gegründet werden soll eine Interpretationsgruppe zur Grounded Theory. Wann, 

wo und wie oft sich die Gruppe trifft und die einzelnen Sitzungen gestaltet, wird bei 

einem ersten Treffen besprochen.  

Bei Interesse und zur Vereinbarung eines ersten Treffens, meldet euch gerne bei 

Leefke Brunßen (leefke.brunssen@uni-bielefeld.de) aus der Sportpädagogik.  

 

Hinweis: Wenn ihr auch eine neue Methoden- oder Theorie-Gruppe initiieren möchtet 

oder auf der Suche nach bestehenden Gruppen und Vernetzungsangeboten seid, 

dann meldet euch gerne bei mir.  

  

https://ekvv.uni-bielefeld.de/pers_publ/publ/PersonDetail.jsp?personId=388059545
mailto:leefke.brunssen@uni-bielefeld.de
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Ausgewählte Workshop- und Seminarangebote des 

Personalentwicklungsprogramms (PEP) 

 

Transfer starten: Förderformate und Besonderheiten 

Claudia Martin, Inga Marin 

10.10.2024 (Präsenz) 

 

Campusführung für Wissenschaftler*innen 

Referat für Kommunikation 

10.10.2024 (Präsenz) 

 

Taking the lead for PhD Candidates and Post-Docs 

Matthias Merkelbach 

14.10.2024 - 15.10.2024 (Präsenz) 

 

How to BIKI - Infoveranstaltung zu BIKI "Bielefelder KI-Interface" 

Dr. Benjamin Angerer, Dr. Fabian Schumacher, Kevin Gayk, Henning Brune 

14.10.2024 (Online) 

 

Gut, zu wissen. Onboarding für Wissenschaftler*innen an der Universität 

Bielefeld/Good to know. Onboarding for researchers at Bielefeld University 

Dr. Ulf Ortmann 

16.10.2024 (Online) 

 

PhD-Training: Die ersten Schritte zur Promotion/PhD training: The first steps towards 

the PhD 

Dr. Ulf Ortmann & Pia Ortwein 

28.10.2024 (Präsenz) 

Peer Mentoring „ Promotion und dann? Gemeinsam den Übergang zu 
außeruniversitären Karrierewegen meistern“  
Eva Osterloff & Dörte Husmann  
05.11.2024 + 12.11.2024 + 10.12.2024 + 14.01.2025 + 28.01.2025 (Präsenz)  

Die Professur - Rechte und Pflichten 
Prof. Dr. Hubert Detmer und Dr. Wiltrud Christine Radau  
05.11.2024 (Online)  

Project and time management for PhDs 
Nils Reschke  
06.11.2024 - 08.11.2024 (Online)  

https://www.uni-bielefeld.de/intern/dezernate/dezernat-p-o/personalentwicklung/fortbildungsangebote/arbeitsplatz-hochschule/transfer-1.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/campusfuhrung-fur-wissens/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/taking-the-lead-for-phd-a/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/service-lehre/angerer_biki_2/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/gut-zu-wissen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/gut-zu-wissen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/gut-zu-wissen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228820
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228820
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-professur/angebote/die-professur-rechte-und/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/project-and-time-manageme/project-and-time-manageme/?__toolbar=1
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1.31 Transfer machen: Abwicklung von Transferprojekten 
Claudia Martin, Inga Marin  
07.11.2024 (Präsenz)  

Goal in sight — organise the final phase of your PhD 
Dr. Vera Leberecht  
07.11.2024 (Online)  

Goal in sight — reach the finish line of your PhD and move on 
Dr. Vera Leberecht  
08.11.2024 (Online)  

Individual Career Portfolio für Promovierende und Postdocs (ICP PhD) - Strategien zur 
Karriereplanung 
Eva Osterloff  
08.11.2024 + 22.11.2024 + 13.12.2024 + 10.01.2025 + 24.01.2025 (Präsenz)  

 

Karriereberatung für Postdocs/Career Counselling for Postdocs 

Dr. Ulf Ortmann  

(Online & Präsenz) 

 

Karriereberatung für Promotionsinteressierte und Promovierende /Career counselling 

for prospective PhD researchers and PhD researchers 

Eva Osterloff & Pia Ortwein  

(Online & Präsenz) 

  

https://www.uni-bielefeld.de/intern/dezernate/dezernat-p-o/personalentwicklung/fortbildungsangebote/arbeitsplatz-hochschule/transfer-2.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/service-lehre/leberecht_goal_in_sight/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/nachwuchs/leberecht_goal_in_sight_2/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228802
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228802
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-post/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-po/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-prom/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml


 

 6/9 

Weitere Veranstaltungs- und Partizipationshinweise 

Peer Mentoring 

Du überlegst gerade, wie es nach der Promotion oder Postdoc-Phase beruflich 

weitergehen soll? Du planst dich zu bewerben oder hast bereits Bewerbungen verfasst 

und brauchst Motivation, um kontinuierlich dran zu bleiben? Du möchtest dich mit 

anderen Wissenschaftler*innen über Karriereoptionen in Wirtschaft und Gesellschaft 

austauschen? Dann ist unser neues Peer-Mentoring Programm genau das Richtige für 

dich. 

Unser Peer Mentoring bietet die Möglichkeit, sich in einer festen Gruppe 

auszutauschen und sich gemeinsam bei der Berufswegplanung und dem 

Bewerbungsprozess zu unterstützen. Ergänzend gibt es Impulsvorträge zu 

ausgewählten Arbeitsfeldern. 

Anmeldung für die Informationsveranstaltung: 
Informationsveranstaltung: Peer Mentoring „Promotion und dann? Gemeinsam den 
Übergang zu außeruniversitären Karrierewegen meistern“ (jobteaser.com)  
 
Anmeldung für die gesamte Veranstaltung: 
Peer Mentoring „Promotion und dann? Gemeinsam den Übergang zu 
außeruniversitären Karrierewegen meistern“ (jobteaser.com) 
 

Individual Career Portfolio für Promovierende und Postdocs (ICP 
PhD) - Strategien zur Karriereplanung 

Sie befinden sich mitten, am Ende oder kurz nach der Promotion und überlegen, was 

Ihre nächsten beruflichen Ziele sein könnten? In unserem Workshop haben Sie in fünf 

Kurseinheiten die Möglichkeit zu ermitteln, über welche Kompetenzen Sie verfügen, 

welche Aufgaben oder Arbeitsbereiche Sie ansprechen und welche 

Rahmenbedingungen Ihnen wichtig sind. Anhand von Recherchestrategien setzen Sie 

sich dann mit möglichen Tätigkeitsfeldern auseinander und konkretisieren auf dieser 

Basis Ihre beruflichen Ziele. Abschließend erhalten Sie Gelegenheit, Ihre 

Bewerbungsunterlagen zu aktualisieren und Ihre Selbstpräsentation in einem 

simulierten Vorstellungsgespräch zu erproben.  

Anmeldung zur Veranstaltung (mit 5 Terminen):  
Individual Career Portfolio für Promovierende und Postdocs (ICP PhD) - Strategien zur 
Karriereplanung (jobteaser.com) 
  

https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/229701-informationsveranstaltung-peer-mentoring-promotion-und-dann-gemeinsam-den-bergang-zu-aueruniversitren-karrierewegen-meistern
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/229701-informationsveranstaltung-peer-mentoring-promotion-und-dann-gemeinsam-den-bergang-zu-aueruniversitren-karrierewegen-meistern
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228820-peer-mentoring-promotion-und-dann-gemeinsam-den-bergang-zu-aueruniversitren-karrierewegen-meistern
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228820-peer-mentoring-promotion-und-dann-gemeinsam-den-bergang-zu-aueruniversitren-karrierewegen-meistern
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228802-individual-career-portfolio-fr-promovierende-und-postdocs-icp-phd-strategien-zur-karriereplanung
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228802-individual-career-portfolio-fr-promovierende-und-postdocs-icp-phd-strategien-zur-karriereplanung
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Ausschreibungen und Förderhinweise 

Dissertationspreis 2024 

Liebe Kolleg*innen, 

die Universitätsgesellschaft Bielefeld wird auch 2024 wieder Preise für herausragende 

Dissertationen (Abschlussnote summ cum laude) verleihen. 

Seit 2016 kann die BiSEd einen Vorschlag für Arbeiten in den Fachdidaktiken, DaZ 

und Bildungswissenschaften einreichen. Nicht nur Gutachter*innen können einen 

Vorschlag unterbreiten, auch Selbstbewerbungen sind möglich, sofern die Dissertation 

mit summa cum laude bewertet wurde. 

Neben der Dissertation sind vorzulegen: 

 eine Kurzfassung der Dissertation (eine Seite) 

 ein Gutachten 

 ein einseitiger Text, in dem die Preiswürdigkeit (Kohärenz, Methoden, 

 argumentative Dichte, Innovativität etc.) begründet wird 

 Lebenslauf mit persönlichen Daten der*des Kandidatin*Kandidaten 

 aktuelle persönliche und dienstliche Anschrift, Mailadresse, Tel.-Nr. 

 der*des Kandidatin*Kandidaten. 

Vorschläge nimmt der Vorstand der BiSEd bis zum *08. November 2024* entgegen. 

Bitte senden Sie die Unterlagen per Mail an die Geschäftsstelle der BiSEd: bised@uni-

bielefeld.de 

Mit freundlichen Grüßen 

Matthias Wilde 

(Direktor der BiSEd) 

 

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/ausschreibungen_forderungen/disserationspreis/
https://www.uni-bielefeld.de/vereine/ugbi/foerderung/#accordion-comp_00005e5730b6_00000060a0_6206
https://www.uni-bielefeld.de/vereine/ugbi/foerderung/#accordion-comp_00005e5730b6_00000060a0_6206
mailto:bised@uni-bielefeld.de
mailto:bised@uni-bielefeld.de
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Ausschreibung Zuwahl 2025 – Junge Akademie 

Junge Akademie  

Ab sofort können sich herausragende junge Wissenschaftler*innen und Künstler*innen 

aus allen Disziplinen für eine Mitgliedschaft in der Jungen Akademie bewerben. Die 

Junge Akademie zählt konstant 50 Mitglieder; alljährlich scheiden zehn ihrer Mitglieder 

aus und zehn werden neu aufgenommen. 

Bewerbungen können bis zum 11. November 2024 online unter 

zuwahl.diejungeakademie.de eingereicht werden. 

Chancen für Nachwuchswissenschaftler:innen: Vernetzen Sie sich 

mit der Forschung in den USA! 

Bis zum 1. November 2024 können sich deutsche Nachwuchswissenschaftler:innen 

bei Fulbright Germany für ein Doktorand:innenstipendium bewerben. Wir fördern vier- 

bis sechsmonatige Forschungsprojekte an einer US-Hochschule oder 

Forschungsinstitution, die zwischen dem 1. August 2025 und dem 31. Dezember 2025 

begonnen werden.  

Das Stipendium finanziert Unterhaltskosten von 2.400 Euro/Monat, die transatlantische 

Reise und eine Kranken-/Unfallversicherung. Das Fulbright J-1 Visum ist kostenlos 

und für sonstige Nebenkosten kommt eine Pauschale von 300 Euro auf.  

Werden Sie Teil des internationalen Netzwerks von Fulbright-Stipendiat:innen und 

Alumni! 

Sie möchten mehr über Programm und Bewerbung erfahren? Besuchen Sie uns in 

unserer Office Hour am 30. September 2024 von 15:00 bis 16:00 Uhr auf Zoom. Bitte 

registrieren Sie sich hier, damit wir Sie vor dem Termin über die Zoom-Zugangsdaten 

informieren können.  

Detaillierte Informationen zum Stipendienprogramm finden Sie auf unserer Webseite. 

Für Rückfragen steht Ihnen Johann Baumgart unter doktoranden@fulbright.de gerne 

zur Verfügung.  

https://www.diejungeakademie.de/de
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZYsfuyhqjgtGNSTgZsfMPqWT0hDHhq_WuVW
https://www.fulbright.de/stipendien/programm/doktorandinnenprogramm
mailto:doktoranden@fulbright.de


 

 9/9 

Informationen, Hinweise auf Veranstaltungen, Workshop-Angebote oder Ähnliches, 

die in den nächsten Newsletter aufgenommen werden sollen, könnt ihr mir immer bis 

ein paar Tage vor Monatsende mitteilen.  

 

Herzliche Grüße 

Carolin (Dempki) 


