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Dariiber hinaus geht mein Dank an die beteiligten Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern sowie den Referenten aus Unternehmens- und Re-
gionalpraxis fir ihre engagierte und bereichernde Mitarbeit. Mein Dank
und der Dank aller Teilnehmer gilt schlieBlich meinem Organisations- und
Redaktionsteam und damit Tanja Bollendorf, Barbara Kiock (inzwischen
Barbara Hilgert), Christine Kling, Karoline Niemczyk, Karen O’Connor,
und Oliver Schilke, Dr. Volker Stein.

AbschlieBend lisst sich bereits an dieser Stelle festhalten, dass Identtits-
bildung als anspruchsvolle Herausforderung eine Fille spannender Dis-
kussionsimpulse bereithilt. Oder um Konfuzans zu zitieren: ,,Gemeinsam-
keiten machen eine Bezichung angenehm, interessant wird sie jedoch erst
durch die kleinen Verschiedenheiten.*

Saarbricken, im November 2004 Christian Scholg
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Prof. Dr. Joanna Plafi-Carnecka’

Ethnische Grenzziehungen als Identititspolitiken in
weltgesellschaftlichen Kommunikationsriumen

Vorbemerkung

In diesem Beitrag greife ich zuriick auf neuere Ergebnisse meiner For-
schungen zur Erthnisierung und De-Ethnisierung von Politik. Bewusst
verzichte ich darauf, an wirtschaftswissenschaftlichen Forschungsansitzen
zum Thema , Identitat” anzukniipfen, gehe aber davon aus, dass vielfaltige
Querbeziige bestehen, die in der Diskussion aufscheinen werden. Meine
in Form von Thesen zusammengefassten Q_unn_nmc:mms — die auf empiri-
schen Datenerhebungen im Himalaya-Raum und in Mitteleuropa fuien —
sind im Rahmen zweier Forschungszusammenhinge an der Universitit
Biclefeld geprigt worden: am Institut fiir Weltgesellschaft der Fakultit fiir
Soziologie sowie im Rahmen des Sonderforschungsbereichs 584 | Das Po-
litische als Kommunikationsraum in der Geschichte® (Geschichtswissen-
schaft).

1. Zur Hochkonjunktur der Begriffe ,,Identitit* und ywDifferenz® in
der Weltgesellschaft

Seit mehr als einer Dekade haben Diskurse, die kulturelle Differenz beto-
nen, Hochkonjunktur. Identitit — verstanden als beides, als Anniherung
an eine innere Ubereinstimmung (niemals eine vollstindige) und als Ab-
grenzung nach AuBen — gilt heute allgemein als ein Wesensmerkmal, das
Individuen und Kollektive zur Schau stellen und legiim fur sich bean-
spruchen kénnen. Die hohe emotive Aufladung von Idenutatspolitiken ist
umfassend dokumentiert worden. Gefithrt werden die unterschiedlich ges-
talteten und auf unterschiedliche Ziele ausgerichteten Identititsdiskurse in
verschiedenartigen gesellschaftlichen Kommunikationsriumen — etwa bei
den Treffen der UN-Working Group on Minority Rights, aber auch in
den rechtsextremistischen Forderungen nach dem Recht auf kulwurelle
Differenz. Am deutlichsten scheinen kulturelle Grenzzichungen als religi-
ose Differenzen zu verlaufen — bedenken wir nur die Hochkonjunktur des
Konzepts ,,clash of civilizations*.

Prof. Dr. Joanna Pfaff-Czarnecka, Studium der Sozial- und Kulturanthropologie, Promotion 1989
tation in der Ethnologie 2001, seit 2001 Professorin fiir Sozialanthropologie an der Universitac Bielefeld,
Lehr- und Forschungsschwerpunkte ua.: Gesellschaften im Umbau: Sozialpolische Transformation, Eth-
nische Konfliktherde und kulturelle Dynamik.
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2. Identititspolitiken zwischen ,,Global* und ,,L.okal*

Es scheint, obwohl dieses Thema ist noch nicht ausreichend untersucht
wurde, dass mit der Globalisierung der politischen Kommunikation welt-
weit Rollenmodelle verbreitet werden, die fiur Identitatspolitiken hand-
lungsanleitend werden. Weltweit zirkulieren auch Unrechtsdiskurse, die
den Forderungen nach Differenzbehauptung Legitimitit verleihen. Pro-
zesse der Ethnisierung, um bei meinem Untersuchungsgegenstand zu
bleiben, erfahren in den Medien, in den politischen think-tanks und in der
Forschung weltweite Aufmerksamkeit. Ethnizitit (Idendtitspolitik par ex-
cellence) ist zu einer erfolgreichen Mobilisierungsformel und zu einem fes-
ten Bestandtel der politischen Kommunikation geworden. Es scheint,
dass die ethnischen Fihrer heute auf weltweite Erfahrungen, wie ethni-
sche Mobilisierung zu organisicren und wie der politische Diskurs zu fiih-
ren ist (Positonicrung), zurickgreifen konnen, um offentiche Aufmerk-
samkeit zu erlangen, politisches Terrain zu gewinnen und um zu Verhand-
lungen an Regierungstische eingeladen zu werden.

3. Politisierung in weltgesellschaftlichen Kommunikationsriumen

Identititspolitiken richten sich an unterschiedliche Offentlichkeiten. In
der emschligigen Forschung auf dem Gebiet der Ethnizitit wird oft tiber-
schen, dass eine wichtige Domine der Identititsstftung die Selbstverge-
wisserung ist. Sowohl Einzelpersonen als auch Kollektive unternehmen
nicht selten erhebliche Anstrengungen, um die eigene Identitit zu
bestimmen. Bet diesen Bemthungen kommt es oft zu Konflikten, weil
meistens auf vielschichtige und mehrdeutige Zeichenrepertoires zurtickge-
griffen werden kann, um die Selbstidentitit zu besimmen. Auch in klei-
nen Kollekuven — etwa in ethnisch homogenen Himalaya-Dérfern — kon-
nen Konflikte zwischen den alten und den neuen Eliten um die Bestim-
mung der Selbstdentitit entbrennen, die etwa auf Reformen (Aufgabe des
Blutopfers, daher teilweise neue Selbstdefinition) oder aber auf Revitalisie-
rung urspringlicher™  Prakuken (Bedeutungsverschiebungen) abzielen
kénnen. Verschirft werden solche Konflikte, wenn diese Botschaften
nach auflen kommuniziert werden sollen: etwa gegentiber Touristen oder

gegeniiber religiosen Bruderschaften, die Gber den lokalen Kontext hin- -

ausreichen. Dabei kann auf in threr gesellschaftlichen Wirksamkeit erprob-
te Zeichenrepertoires zuriickgegriffen werden, die weit vom jeweiligen lo-
kalen Kontext gepragt wurden.

Ethnische Grenzzichungen als Idenatispolitken in weltgesellschaftlichen Kommunikadonsraumen

4. Mechanismen der Identititspolitiken

Idendititspolitiken setzen ein Mindestmal3 an Bewusstwerdung kultureller
Differenz voraus. Solchen Prozessen der Grenzzichung liegen fast immer
strategische Beweggriinde und instrumentelle Ziele zugrunde, die unter
anderem politisches agenda-setting und das Ausprigen von Argumentati-
onen (und deren Umdeutungen) zum Inhalt haben. Die Spannweite ist in-
des betrachtlich: mﬁ...ummmwmnro Grenzzichung kann zu einer wichtigen Op
ton werden, um Ubergriffe gesellschaftlicher Mehrheiten abzuwehren,
oder aber bewusste Mobilisierung von Anhingermn im  politischen
Machtstreben anvisieren. Strategisches Handeln erfordert dic Fihigkeit,
Gefolgschaften an sich zu binden (akteurszentrierte Perspektive) und In
halte vorzuschlagen, die auf diskursive Konjunkturen Bezug nehmen (dis
kursive Ebene). Wenig wissen wir iiber die Mechanismen, durch welche
Identiditspolitiken sich erfolgreich behaupten konnen und die es den
Kontrahenten erlauben, im Zentrum der politischen Kommunikation zu
bleiben. Zu wichtigen Mitteln der Identititspolitiken gehdren mediale 1n-
szenierungen, ctwa performative Strategien der drammatis personnae.

5. Inklusion und Exklusion

Niklas Lauhmann hat Inklusion und Exklusion als wichtige Formbegriffe be-
stimmt, mit denen Gesellschaftssysteme ihre innere Ordnung gestalien.
Zugleich hat er darauf verwiesen, dass diese Prozesse nicht alternativ oder
sukzessiv wirken, sondern gleichzeitig. Was in der jeweiligen politischen A-
rena in- oder exkludiert wird, hiingt von den zum gegebenen Zeitpunke gl
tigen Klassifikationsschemata sowie von Akteurskonstellationen ab, in de-
nen um Definitionsmacht gerungen wird. Nehmen wir die Auseinanderset-
zungen um den EU-Beitritt der Tiirkei als Beispiel. Zahlreiche Politiker und
Wissenschaftler haben 2003 und 2004 fiir oder gegen den Beitritt argumen
tiert. Indem immer wieder Griinde benannt wurden, weshalb die Tiirkei
nicht dazu gehort oder aber daza gehért, ist zugleich das Wesen der eurc pi
ischen Hinheit zur Sprache gekommen. Gerade der Blick zur europiischen
AuBengrenze hin machte es moglich, dass Europa aus der Ferne fokussiert
und ihre Wesensmerkmale postuliert werden konnten.

6. Prozesse der Grenzziehung

Prozesse der Grenzzichung sind ein wichtiges Instrument, um die eigene
und die fremde Identitit bestimmen zu kénnen. Bekanatlich kénnen aber
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Grenzen, die Menschen konstruieren, verschoben, iberschritten oder
verwischt werden. Manche Grenzkonstruktonen erlangen faktische Ge-
walt — wie etwa lange der ,Eiserne Vorhang®. In anderen Situationen
spiclt, ja kokettiert man mit Grenzen (Transvestiten-Shows), in anderen
wiederum wird das bewusste Zuriickweisen von Grenzkonstruktionen
(Hybriditits-Debatte) zum politischen Programm. Grenzen kanalisieren
Handlungsoptionen, allerdings nicht nur, indem sie diese einschrinken. Es
existieren zahlreiche Handlungsrepertoires, die sich sowohl auf das Festi-
gen von Reprisentationen (AuBerungen der Identitat) richten als auch
Grenziiberschreitungen {iben, um diese zu verschieben oder aufzubre-
chen.

7. ,,Code switchen

Die Konfrontationen mit dem Anderen erlauben den , Insidern® einen
neuen Blick auf sich selbst zu werfen, sich durch die Konturierung von
Grenzen neu zu verorten und das ,,Figene® zu legitimieren. Allerdings wa-
ren die konstruktvistischen Ansitze der Ethnizititsforschung, die ich hier
im weiteren Kontext von Idendtatspolitiken aufgreife, allzu lange auf die
Prozesse der Grenzzichung allein fixiert, wihrend die internen Semantiken
und ihre Verschiebungen ausgeblendet waren. Grenzen kénnen sich ver-
schieben oder verfestigt werden, indem neue kulturelle Codes aufgegriffen
werden. Ein solches | Switchen® (in der Begrifflichkeit von Georg Ehver?)
wird etwa dann zu einer ginstigen Option, wenn die Kontrahenten neue
Argumentationsmuster und Metaphern im gegebenen Kontext als wirk-
samer betrachten als die althergebrachten. Das Beispiel des Turkei-
Beitritts in die EU verdeutlicht, dass die friheren, politische Inkompatibi-
litit postulierenden Positionen heute durch Diskurse kultureller Differenz
uberblendet werden.

8. Gesetze der politischen Kommunikation in der Weltgesellschaft

Indem lokale Botschaften immer hiufiger an globale Offentlichkeiten ge-
richtet werden, stellt sich die Frage nach der Transformaton von Bot-
schafren, die zwischen verschiedenen Kommunikatonsraumen wechseln.
Kann man die auf kleinriumige Kontexte zugeschnittenen Botschaften
ohne weiteres breiteren Offentlichkeiten zuginglich machen? Welche Be-
deutungsverschiebungen sind notwendig, um eine breitere Wirkung zu er-
langen? Und umgekehrt: Was bewirke, dass auf den Weltmarkt abzielende
Botschaften im lokalen Kontext Sinn machen und aufgegriffen werden?

Ethnische Grenzzichungen als Idendtitspolitiken in weligesellschaftlichen Kommunikatonsriumen
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Werden Reprisentationen nicht verflacht, wenn sie den gemeinsamen
Nenner einer breiter angelegten Wir-Gruppe anvisieren? Werden Identi-
titskonstruktionen, die sich einer breiteren Offentlichkeit erschlieBen wol
len, nicht zufillig und beliebig?

Indem Identititspolitiken, etwa solche ethnischer Mobilisatoren, zunch-
mend auf globale Offentlichkeiten abzielen, findet Kommunikation wohl
weniger durch gemeinsamen Austausch als vielmehr im Wahrnehmen
und vergleichen von Reprisentationen (Zurschaustellung von Identici-
ten) statt. Indem Offentliche Zurschaustellungen zu einem zentralen
Bestanteil von Identititspolitiken werden, geraten Identititen — zumin-
dest nach auBen hin — immer mehr zu Labels. Eine solche Okonomisie
rung von Identititspolitiken wird die politische Kommunikationsfor-
schung in den nichsten Jahren zunchmend beschiftigen.



