
Im Rahmen des Moduls „PuM“ ist – wie in den FSB
festgelegt – eine sogenannte Praktische Übung (PÜ) zu
besuchen. Es geht bei einer PÜ darum, einen Teil des
durch andere Veranstaltungen des Moduls vermittelten
theoretischen und/oder methodischen Know-hows
einzuüben. Dazu können verschiedene Veranstaltungs-
formen dienen. Im SoSe 2021 ist vorgesehen, dies in

dieser PÜ durch die selbstständige An-wendung (und
Reflexion) von Planungs- und Kreativitätstechniken
umzusetzen. Hierzu wird es neben einführenden
Hinweisen und einer Probeübung vor allem Kreativitäts-
übungen geben, welche die Teilnehmer|innen durch

selbst erarbeitete Technik-konzepte wahrnehmen. ■
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Praktische Übung 
„Planungs- und Kreativitätstechniken“ 

Magdalena Köhne, M.Sc. & Kevin Lake, M.Sc 
SoSe 2021  – Belegnr. 312306 

Veranstaltung im Master-Studiengang Wirtschaftswissenschaften 
Profil „Management, Innovation, Marketing“ (MIM) – Modul 31 „Personal und Management – PuM” 

Zeit: Fr 08-12 Uhr (unregelmäßig; s. u.)         Beginn: 14.04. bzw. 30.04.2021       Ort: virtuell 
 
Wir bieten eine Praktische Übung zum Thema „Kreativitätstechniken“ für die o. g. Master-Module (2 
SWS/5 LP – ohne Benotung) mit 12 Plätzen an. Ziel ist es, Unterschiede der Kreativitäts- und Pla-
nungstechniken im Kontext des betrieblichen Personalmanagements mit den Teilnehmer(inne)n prak-
tisch zu erarbeiten, ausgewählte Methoden zu erproben sowie diese kritisch zu reflektieren. 

Im Rahmen dessen wird es innerhalb der ersten Veranstaltung (Termin 1) von Dozierendenseite eine 
Einführung in Planungs- und Kreativitätstechniken und deren Anwendungsgebiete im Personalma-
nagement gegeben. Anschließend führen die Teilnehmer|innen unter Anleitung die ABC-Methode 
durch und reflektieren diese kritisch. Weiterhin werden Kleingruppen mit drei Studierenden gebildet, 
die sich – mit Begleitung der Dozierenden – in eine Kreativitätsmethode einarbeiten. Genauere Ar-
beitsaufträge werden dazu am ersten Veranstaltungstermin bekannt gegeben. Im Anschluss an die 
Erarbeitung der Inhalte wird die zugeteilte Methode von der jeweiligen Studierendengruppe mit den 
anderen Studierenden anhand einer selbstgestellten Kreativitätsaufgabe durchgeführt (Termine 2-4). 
Im Rahmen der Abschlussveranstaltung erfolgt eine kritische Reflexion der Vorgehensweisen der 
Studierenden im Rahmen der gegebenen Methoden durch eine Gruppe (Termin 5). 

Zu einem erfolgreichen Abschluss der Veranstaltung wird eine aktive Teilnahme an den Diskussionen 
aller Veranstaltungen ebenso erwartet wie die Vorbereitung, Durchführung und kritische Reflexion der 
zugeteilten Methode der Kreativitätstechniken innerhalb der Kleingruppe.  

Voraussetzung für die Teilnahme ist eine regelmäßige und aktive Mitarbeit (unter den oben geschil-
derten Bedingungen) in der gesamten Veranstaltung. Bitte beachten Sie, dass eine verbindliche 
Anmeldung erforderlich ist! Reichen Sie dazu bis zum 15.04.2021, 0900 Uhr, das im eKVV bereitge-
stellte Formular ausgefüllt (gescannt oder fotografiert) an LstFGBecker@uni-bielefeld.de ein.  

Vorinformation PuM und PÜ 

0 14.04.21 

10-12  Virtueller Vor-
trag 

Information zum Modul „PuM“ + Erläuterung der Konzeption der 
Veranstaltungen sowie der zu erwartenden Inhalte für interessierte 
Studierende (Prof. Fred. G. Becker) 

  

Einstieg: https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/wirtschaftswissenschaften/lehr-
bereiche/pou/lehre/master/ [letzter Zugriff: 25.02.2021] 

Anmeldung für 
PÜ PKT: 

Per E-Mail bis zum 15.04.21 (09:00 Uhr) an LstFGBecker@uni-biele-
feld.de über das im eKVV (Lernraum) ab Anfang April bereitgestellte For-
mular. Eine gegebenenfalls notwendige Auswahl (Teilnahmebegren-
zung: 12) erfolgt schnellstmöglich (Bekanntgabe via eKVV). Neueinge-
schriebene Studierende ohne eKVV-Zugang melden sich bitte bei uns. 

mailto:LstFGBecker@uni-bielefeld.de
https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/wirtschaftswissenschaften/lehrbereiche/pou/lehre/master/
https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/wirtschaftswissenschaften/lehrbereiche/pou/lehre/master/
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Medium Live-Vortrag via Zoom; Link: https://uni-bielefeld.zoom.us/j/8294064815. 
Gilt nur für Info-Veranstaltung! 

 

Termine Inhalte 

1 30.04.2021 

 

Einführung und Organisatorisches 

Vortrag: Überblick über Kreativitätstechniken und deren Anwen-
dungsgebiete im Personalmanagement 

Durchführung und kritische Reflexion der ABC-Methode 

Themenvergabe, Gruppenverteilung und Erläuterung des weiteren 
Prozedere 

KW 18 bis KW 24 
Gruppen-Beratungsangebot 

Via individueller Terminvereinbarung der Kleingruppe mit Dozierenden 

2 21.05.2021 Gruppe 1: Präsentation und Durchführung „Walt Disney-Methode“ 

3 28.05.2021 Gruppe 2: Präsentation und Durchführung „Methode 635“ 

4  11.06.2021 Gruppe 3: Präsentation und Durchführung „SCAMPER“ 

5 18.06.2021 Gruppe 4: Kritische Reflexion der Vorgehensweise der Studierenden 
im Rahmen der umgesetzten Techniken  
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