
Praktische Übung Bachelor

Im Rahmen des Moduls „Human Ressources“ ist – wie in den FSB
(fächerspezifische Bestimmungen) festgelegt – eine sogenannte
Praktische Übung (PÜ) zu besuchen. Sie rundet die Lehr- und
Prüfungsleistungen ab. Es geht bei einer PÜ darum, einen Teil des
durch andere Veranstaltungen des Moduls vermittelten
theoretischen und/oder methodischen Know-hows einzuüben
sowie zusätzlichen methodisches Know-how zu vermitteln und
einzuüben. Dazu können verschiedene Veranstaltungsformen

dienen. Im Sommersemester 2022 ist vorgesehen, dies in dieser
praktischen Übung durch die selbstständige Erarbeitung von
Vorträgen zu Präsentationstechniken und anschließend zu
personalwirtschaftlichen Themen in Kleingruppen vorzunehmen.
Bei der Bearbeitung stehen den Studierenden die Dozent|innen

beratend zur Verfügung.■

Lehrstuhl für BWL, insb. Personal,
Organisation und Unternehmungs-
führung
Dr. Vanessa Bader
Kevin Lake, M. Sc.

Raum: UHG V8-211

Telefon: 0521 106- 6937 (Sekr.)

eMail: vanessa.bader@uni-bielefeld.de

kevin.lake@uni-bielefeld.de

Universität Bielefeld

Universitätsstraße 25

33615 Bielefeld

Hinweis: Die Praktische Übung Bachelor zum Thema „Präsentationstechniken“ wird vom Lehrstuhl im SS 2022 insgesamt dreimal (PÜ 1: Mo 8-12, PÜ 
2: Mi 8-12, PÜ 3: Mi 8-12) mit je bis zu 20 Teilnehmern angeboten, um eine Betreuung von kleinen Studierendengruppen zu ermöglichen.

Praktische Übung 

Belegnr. 310640 + 310641 + 310642

Modul 31/M 11 Human Resources 
(HR )

Profil „Management, Innovation, 
Marketing“ (MIM)

Sommersemester 2022

Wann und wo?

Ort: s. Gliederung

Mittwochs/montags von 8 - 12 
(Einzeltermine)

Information: 05.04.2022

Lehre und Betreuung: 
voraussichtlich in Präsenz
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Stand: 31.03.2022 

Praktische Übung Bachelor 3 
„Präsentationstechniken“ 

Dr. Vanessa Bader / Kevin Lake, M. Sc. 

SS 2022   –  Belegnr. 310642 
Veranstaltung im Bachelor-Studiengang Wirtschaftswissenschaften 

Modul: 31-M11 Profilmodul Human Resources (HR) 

Zeit: Mi 830-12 Uhr (s. u.)      Beginn: 20.04.2022 (Vorinformation 05.04.2022)    Ort: X-E0-214 

Das erfolgreiche Präsentieren von Ergebnissen – sei es im Zusammenhang von studentischen Arbeits-
situationen, in Prüfungssituationen, im Rahmen von Abschlussarbeiten oder auch in beruflichen Zusam-
menhängen – gehört für Studierende des oben genannten Bachelor-Profilmoduls zu alltäglichen, wieder-
kehrenden, herausfordernden Situationen. Der Erfolg einer Präsentation und die Ansprache der Ziel-
gruppe kann durch gutes Wissen um die Gestaltungsmöglichkeiten sowie den Einsatz gewisser Techni-
ken und rhetorischer Kniffe gesteuert werden 

Der Lehrstuhl bietet im Sommersemester 2022 eine Praktische Übung für das o. g. Bachelor-Profilmo-
dul (1 SWS/2 LP – ohne Benotung) mit 20 Teilnehmern zu dem Thema „Präsentationstechniken“ in Prä-
senz an. Ziel der Praktischen Übung ist die Vertiefung sowie die praktische Umsetzung von theoretischen 
Kenntnissen zu Präsentationstechniken sowie die Übertragung auf konkrete personalwirtschaftliche und 
studentische (Arbeits-) Situationen. 

Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme und den Kreditpunkteerwerb ist eine aktive Teilnahme. 
Diese beinhaltet die Anwesenheit sowie aktive Mitwirkung wie nachfolgend dargestellt: 

• Erarbeitung und Durchführung von einer Ergebnis-Präsentation zu theoretischen Inhalten 
der Präsentationstechniken (Themen 1-7) mit einem Umfang von insgesamt 6 Minuten inner-
halb von Kleingruppen mit 2-3 Studierenden und 

• Erarbeitung und Durchführung von einer Fach-Ergebnis-Präsentation zur praktischen An-
wendung der erlernten Präsentationstechniken (Themen A-D) mit einem Umfang von insge-
samt 6 Minuten innerhalb von Kleingruppen mit 2-3 Studierenden und 

• Erarbeitung und Durchführung einer kurzen Feedback-Präsentation zu einer Fach-Ergebnis-
Präsentation innerhalb von Kleingruppen mit 2-3 Studierenden sowie  

• eine Mitwirkung im Rahmen der Diskussionen für jeden der Teilnehmer|innen an allen Ter-
minen (s. u.). 

Während der Selbststudienphase stehen die Dozent|innen als Beratungspartner|innen zur Seite. Über-
dies gibt es auch die Möglichkeit, sich mit oder ohne Dozenten|innen auszutauschen und eigene Erfah-
rungen weiterzugeben oder Fragen im Kreis der Kommiliton|innen zu thematisieren. Nutzen Sie dieses 
Unterstützungsangebot. 

Bitte beachten Sie, dass eine verbindliche Anmeldung (neben der eKVV-Registrierung) erforderlich ist! 
Ohne eine solche kann man ab dem 08.04.22 weder im E-Mail-Verteiler des eKVV aufgenommen, noch 
können Prüfungsleistungen verbucht oder Dokumente abgerufen werden. Das am 01. April im eKVV hin-
terlegte Formular muss – vollständig ausgefüllt – bis zum 08.04.2022, 0900 Uhr, gescannt oder fotografiert 
an folgende Adresse abgesendet werden: LstFGBecker@Uni-Bielefeld.de. Beachten Sie auch die Infor-
mationsveranstaltung zum HR-Modul am 05.04.2022. 

Für den Fall, dass im Laufe des Semesters Pandemie-bedingte Änderungen nötig sind, werden wir das 

Konzept entsprechend umstellen. 

mailto:LstFGBecker@Uni-Bielefeld.de
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Hinweis: Die Praktische Übung Bachelor zum Thema „Präsentationstechniken“ wird vom Lehrstuhl im SS 
2022 insgesamt dreimal (PÜ 1: Mo 8-12, PÜ 2: Mi 8-12, PÜ 3: Mi 8-12) mit je bis zu 20 Teilnehmern ange-
boten, um eine Betreuung von kleinen Studierendengruppen zu ermöglichen. 

 

Vorinformation 

0. 05.04.21 Vortrag HR-Modul und HR II im SS 2022: Inhalte, Prüfungen, Proze-

dere etc. 

0815-0945 

online 

Einstieg: 

 

Online: https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/wirtschaftswissenschaf-

ten/lehrbereiche/pou/lehre/bachelor/uberblick/ [letzter Zugriff: 

28.03.2022], auch mit Downloadlinks; Veranstaltungsgliederungen. 

 Info-Me-

dium 

Virtuell in Echtzeit via Zoom-Link (nur) für Info-Veranstaltung: 
https://uni-bielefeld.zoom.us/j/94055160094 
Meeting ID: 940 5516 0094    Passcode: 759947  

Anmel-

dung für 

PÜ PT: 

Per E-Mail bis zum 08.04.22 (09:00 Uhr) an LstFGBecker@uni-biele-

feld.de über das im eKVV (Lernraum) ab Anfang April bereitgestellte For-

mular. Eine gegebenenfalls notwendige Auswahl (Teilnahmebegren-

zung: 20) erfolgt schnellstmöglich (Bekanntgabe via eKVV). Neueinge-

schriebene Studierende ohne eKVV-Zugang melden sich bitte bei uns. 

 

Einstieg 

1 
20.04.2022 

830-1200 Uhr 

Einführung 

Erfolgreich präsentieren: Warum und wie? 

Klärung des Veranstaltungsaufbaus, Themenverteilung 

Block I: Theoretische Inhalte zu Präsentationstechniken 

2 

KW 17-18 

Kleingruppen-
arbeit 

Themenrecherche Block I 

Beratung durch Dozenten 

3 
11.05.2022 

830-1200 Uhr 

Präsentation und Diskussion der Ergebnisse Block I 

Thema 1: Anfertigung einer Präsentation 

Thema 2: Aufbau und Struktur einer Präsentation 

Thema 3: Zeitmanagement und Medieneinsatz 

Thema 4: Optik, Layout und Abbildungen 

Thema 5: Sprachstil 

Thema 6: Körpersprache und Kleidungsstil 

Thema 7: Diskussion und Umgang mit Fragen 

Block II: Praktische Anwendung der Präsentationstechniken 

4 

KW 20 - KW 21 

Kleingruppen-
arbeit 

Themenrecherche Block II 

Beratung durch Dozenten 

5  
01.06.2022 

830-1200 Uhr 

Präsentation und Diskussion der Ergebnisse Block II 

Präsentation der Themen A-D und anschließende  

Konkretisierung und Präsentation der Feedbacks 

Thema A: Das multimodale Auswahlinterview 

Thema B: Phasen der Personaleinführung 

Thema C: Personalbindung 

Thema D: Laufbahnformen 

6 
08.06.2022 

830-1200 Uhr 

Präsentation und Diskussion der Ergebnisse Block II 

Präsentation der Themen E-F und anschließende  

Konkretisierung und Präsentation der Feedbacks 

Thema E: Personalentwicklungsmethoden 

Thema F: Transfermanagement 

Thema G: Arbeitszeitflexibilisierung 
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