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Das Planspiel TOPSIM – General Management II ist ein aktuelles Industrie-Planspiel, in welchem Gruppen von Stu-
denten in einem Markt über eine gewisse Zeitspanne konkurrieren. Es spricht alle Bereiche einer Unternehmung 

an, sowohl von der Fertigung über Einkauf, Personalplanung, F&E bis hin zu Marketing und Vertrieb. In diesem Zuge 
werden Inhalte wie Produktlebenszyklen, Personalqualifikation, Produktivität, Rationalisierung, Umweltaspekte, Akti-
enkurse und der Unternehmenswert behandelt. Nachdem die Gruppen aufgeteilt und ihrem Bereich zugewiesen wur-
den, werden die Teilnehmer schrittweise an komplexe Themenstellungen herangeführt. 

Das Seminar wird geblockt an 7 Nachmittagen/Abenden in der Universität Bielefeld stattfinden.  
Start ist das Kick-Off-Treffen am Mi., 28.10.2015 um 16 Uhr (Raum wird noch bekannt gegeben). Hier finden die 

Gruppeneinteilung, eine Erläuterung der Anforderungen des Seminars sowie eine kurze Einführung in das Planspiel 
statt. In den darauffolgenden 3 Wochen findet das Planspiel jeweils mittwochs und donnerstags von 16-20 Uhr 

(Räume werden noch bekannt gegeben) statt (04.11.; 05.11; 11.11.; 12.11.; 18.11.; 19.11.).  

Aufgrund der Konzeption der Veranstaltung und der zur Verfügung stehenden Ressourcen ist eine Begrenzung auf 
maximal 20 TeilnehmerInnen vorgesehen. Es gilt das Prinzip „first come, first serve“. Bitte beachten Sie, dass das 

Planspiel eine durchgängige Spielsimulation darstellt. Prüfen Sie bitte vor Ihrer Anmeldung evtl. Kollisionen mit ande-
ren Seminaren/Klausuren/Vorträgen etc.  

Die praktische Übung setzt an verschiedene Kompetenzen an: Neben der Förderung von Fachkompetenz durch den 
Umgang mit komplexen betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen, die veranstaltungsübergreifende Ausrichtung so-
wie die Zusammenführung und Vernetzung des vorhandenen Wissens, wird die Methodenkompetenz weiterentwi-
ckelt. Diese beinhaltet den Umgang mit Informationen, die Anwendung von verschiedenen wissenschaftlichen Metho-
den und Techniken der Unternehmungsführung sowie dem damit verbundenen eigenständigen Arbeiten. Auch auf die 
Sozialkompetenz wird eingegangen, indem durch die Gruppenarbeiten Zusammenarbeit, Abstimmungen und Ent-
scheidungsfindung und der Umgang mit Zielkonflikten eingeübt wird. 

Die erfolgreiche Teilnahme des Seminars beinhaltet das aktive Mitwirken in der jeweiligen Gruppe und im Plenum 
sowie das individuelle Anfertigen eines Abschlussberichts. Noten werden nicht festgelegt.  

Weitere Informationen zu den Inhalten und zum Ablauf des Planspiels finden Sie hier: 

http://www.topsim.com/de/planspiele/general_management_ii 


