
 
 

                                    

 

Wir suchen dich! 

(w/m/d) 
Wir – die dezentrale Gleichstellungskommission der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften – möchten 
das kommende Sommersemester 2023 nutzen, um unser Gleichstellungskonzept weiter auszubauen, 
zu entwickeln und vor allem auch umzusetzen. Dafür benötigen wir tatkräftige Unterstützung! 

Idealerweise treibt dich das Gleichstellungsthema um, und du möchtest erste Erfahrungen in dem 
Bereich sammeln oder bist schon mit dem Thema vertraut (beispielsweise Mitwirkung in einer 
Gleichstellungskommission). Du hast Interesse, konzeptionell zu arbeiten und in iterativen Prozessen 
einen passgenauen Plan zu erstellen, den wir dann gemeinsam in die Tat umsetzen. 

Die Stelle soll zunächst für sechs Monaten mit einem Stundenumfang von 9 Stunden pro Woche 
besetzt werden. 

Informationen zu den Aktivitäten unserer Gleichstellungskommission unserer Fakultät findet ihr hier:  

 

Bei weiteren Fragen kannst du dich gerne an gleichstellung-wiwi@uni-bielefeld.de wenden. 

 

Wir freuen uns über ein kurzes Anschreiben mit deiner Motivation bei uns mitzuwirken bis zum 15. 
April 2023 an gleichstellung-wiwi@uni-bielefeld.de!  
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