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Liebe Leser*innen,

unser Newsletter erreicht Sie nun auf neuem Wege und auch sonst ist bei uns Vieles in Bewegung. Unter
anderem bauen wir unsere Veranstaltungen fur Promovierende aus — vom Onboarding bis zum Abschluss. Diese
und die weiteren Angebote des Graduate Centres finden Sie ab jetzt auch geblindelt auf unserer Homepage.
Passend dazu méchten wir Sie auch nochmal auf die Ubersicht der umfangreichen wissenschaftsunterstiitzenden
Angebote auf dem Campus hinweisen.

Im Folgenden haben wir Informationen fir Promotionsinteressierte, Promovierende und Postdocs
zusammengestellt, die Sie in Ihrer Karriereplanung unterstiitzen, zur Erweiterung ihres Portfolios beitragen und
Ihre Forschung voranbringen.

Sie finden in diesem Newsletter den Hinweis zum aktuellen Personalentwicklungsprogramm (PEP) und
weitere Neuigkeiten und Veranstaltungshinweise zur Férderung von Wissenschaftler*innen in der
Qualifikation an der Universitit Bielefeld. Bitte leiten Sie die Informationen auch gerne an weitere
Interessent*innen weiter.

In den Rubriken ,Externe Ausschreibungen und Veranstaltungen* fir

e Alle Karrierephasen
e Studierende und Promovierende
e Postdocs

haben wir eine Auswahl an nationalen und internationalen Studien- und Forschungspreisen, Wettbewerben sowie
Informations- und Férderprogrammen zusammengestellt. Die Fristen fir Einreichungen enden zum Teil bereits in
den nachsten Wochen. Vielleicht ist fiir die eine oder den anderen von Ihnen ein passendes Thema oder Format
dabei. Dariiber hinaus machen wir natirlich wieder auf die Bewerbungsfristen fiir Stipendien der
Begabtenférderungswerke aufmerksam.

Viel Spalk beim Lesen unseres Newsletters wiinscht Ihnen das Team des Graduate Centre!

Aktuelles zur Forderung von Wissenschaftler‘innen in der Qualifikation an der Universitit Bielefeld

Das Personalentwicklungsprogramm (PEP) bietet wieder zahlreiche Veranstaltungen an. Hier kénnen Sie alle
Veranstaltungen des Graduate Centres und der anderen PEP-Netzwerk-Einrichtungen einsehen.

Im Folgenden weisen wir insbesondere auf diese Veranstaltungen und Angebote hin:

Woche der Forschungskompetenzen

Konfliktforum ,,Konfliktbearbeitung als (neue) Aufgabe von Hochschulen? Zum Umgang mit ,Cancel
Culture’, Protest und Anfeindung“

Stupid mistake...? Eine lernforderliche Feedback- und Fehlerkultur etablieren

Grant writing: Support for postdocs

Moderierte kollegiale Beratung fiir Junior- und Tenure-Track-Professor*innen



mailto:graduatecentre@uni-bielefeld.de
http://www.uni-bielefeld.de/graduate-centre
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/graduate-centre/angebote/
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/graduate-centre/promotionsinteressierte/beratung/Wissenschaftsunterstutzende-Angebote.pdf
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/graduate-centre/promotionsinteressierte/beratung/Wissenschaftsunterstutzende-Angebote.pdf
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/

PhD ,,on the go” Staying healthy and confident throughout your doctorate with small but powerful
everyday strategies (EN)

Agiles Projektmanagement mit Scrum — Theorie verstehen, Praxis erleben — Methodenworkshop mit
KPMG

It's great to have you. Welcome event for doctoral researchers

PhD-PeerCircle. Netzwerk, Austausch und kollegiale Beratung fiir Promovierende

»In Filhrung gehen* fiir Doktorand*innen und Postdocs

Berufungstraining fiir Wissenschaftler*innen

BGHS-Podcast ,,Changes and Challenges”

Woche der Forschungskompetenzen
06.10.2025 - 10.10.2025 (Online)

Die WoFoKao richtet sich an junge, aber auch erfahrene Wissenschaftlersinnen aller Fachbereiche der Universitét

Bielefeld. Das Angebot dient der Kompetenzerweiterung fiir (empirisch) Forschende und umfasst Beitrage zu:
e  Projektmanagement und Konfliktmanagement

Datenschutz und Informationssicherheit

Rechte an Daten

Ethik der Datenerhebung

Forschungsdatenmanagement

Wissenschaftliches Schreiben und Publikationswesen

Open Educational Resources

Data Literacy & Open Data

Forschungsfoérderung

Forschen und gesund bleiben

Kl in der Forschung

Woche der Forschungskompetenzen - Universitatsbibliothek - Universitat Bielefeld

Conflicta: Konfliktforum ,,Konfliktbearbeitung als (neue) Aufgabe von Hochschulen? Zum Umgang mit
,Cancel Culture’, Protest und Anfeindung“

Donnerstag, 16. Oktober 2025, 13 bis 14 Uhr, online via Zoom

Hochschulen stehen aktuell unter groRem Druck: Debatten um ,Cancel Culture®, der Umgang mit Protesten auf
dem Campus oder Anfeindungen gegeniiber Forschenden und Lehrenden pragen derzeitige Diskussionen.
Angesichts einer zunehmend polarisierten Debattenkultur sind Hochschulen gefordert, zu gesellschaftspolitischen
Fragen Stellung zu beziehen und Regelungen fiir daraus entstehende Konflikte zu finden.

Konfliktforum ,Konfliktbearbeitung als (neue) Aufgabe von Hochschulen? Zum Umgang mit ,Cancel Culture’,
Protest und Anfeindung“ — CONFLICTA

Science in Practice and in Society: Inaugural Conference of the Institute for Studies of Science (ISoS)

24. Oktober 2025

We are delighted to celebrate the founding of the Institute for Studies of Science (ISoS) as a Central Academic
Institute at Bielefeld University. Our inaugural conference, “Science in Practice and in Society”, will be held at
the Center for Interdisciplinary Research (ZiF) in Bielefeld (Germany), on October 24, 2025.
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Stupid mistake...? Eine lernférderliche Feedback- und Fehlerkultur etablieren
28. Oktober 2025

Aus Fehlern wird man bekannterweise klug — aber wie lassen sie sich konkret als Lernanldsse nutzen und welche
Rolle spielen sie fir eine lernforderliche Feedbackkultur?

In diesem Workshop geht es sowohl um den Umgang mit Fehlern von Seiten der Lehrenden und um Feedback,
das Lehrende Studierenden geben, aber auch um Feedback von Studierenden an Studierende (Peer-Feedback).

Stupid mistake...? Eine lernférderliche Feedback- und Fehlerkultur etablieren - Universitat Bielefeld

Grant writing: Support for postdocs
Boost your grant proposal: peer review for postdocs
Get independent feedback on your grant proposals as you are writing them!

So much in your career depends on getting funding. When writing a grant proposal, would you like to hear more
thoughts on your draft? Or would you like to read other people’s proposals to get better insights into grant writing?
If so, join our network “Peer Review for Postdocs”!

peer-review - Universitat Bielefeld

Moderierte kollegiale Beratung fiir Junior- und Tenure-Track-Professor*innen

Der moderierte kollegiale Austausch fiir Junior- und Tenure-Track-Professor*innen bietet Ihnen die Méglichkeit in
einem vertraulichen Rahmen aktuelle Themen rund um die befristete Professur anzusprechen — mit dem Ziel,
vom Wissen und den Erfahrungen Ihrer Kolleg*innen zu profitieren, Impulse zu bekommen und Unterstlitzung
durch eine erfahrene Coachin zu erhalten. Der Austausch wird von Helena Ernst moderiert und begleitet.

Austausch und kollegiale Beratung flir Tenure-Track-Professor*innen - Universitét Bielefeld

PhD ,,on the go” Staying healthy and confident throughout your doctorate with small but powerful
everyday strategies (EN)

05.11.2025 + 12.11.2025 + 19.11.2025 + 26.11.2025 (Online)

This blended learning series introduces you to practical tools that can be easily integrated into your PhD routine —
whether between writing sessions, meetings, or visits to the library. You will learn techniques to regulate stress
and discover how to set healthy boundaries to protect your resources. The program supports you in staying well
and maintaining balance and mental strength throughout your doctoral journey.

Online-Seminare / Workshops - Universitat Bielefeld

Agiles Projektmanagement mit Scrum — Theorie verstehen, Praxis erleben — Methodenworkshop mit
KPMG

11.11.2025

Wie arbeiten moderne Unternehmen heute in Projekten? Welche Methoden helfen, komplexe Aufgaben effizient
zu strukturieren und Teams erfolgreich zu machen?

In diesem Workshop tauchen wir gemeinsam in die Welt von Scrum ein — das bekannteste Framework des agilen
Projektmanagements.

Wir erklaren leicht verstandlich die Grundprinzipien, Rollen, Events und Artefakte und zeigen, wie diese in
echten Projekten zusammenspielen. Anschlieend ubertragen wir das Gelernte auf ein reales Fallbeispiel aus
unserem KPMG-Alltag, sodass ihr erlebt, wie Scrum im Berufsleben tatsachlich funktioniert.

Aqiles Projektmanagement mit Scrum — Theorie verstehen, Praxis erleben — Methodenworkshop mit KPMG |
JobTeaser
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It's great to have you. Welcome event for doctoral researchers
13.11.2025

Mit dem Beginn der Promotion entstehen neue Kontakte: zu Betreuer*innen, zu Kolleg*innen in der Arbeitsgruppe
und in der Fakultat, vielleicht auch zu Promovierenden in einem Graduiertenkolleg, in einer Graduate School, 0.a.
Die Veranstaltung "It's great to have you" bietet Gelegenheit, mit Promovierenden ins Gesprach zu kommen, die
alle erst wenige Monate zur Promotion eingeschrieben sind: ob zur freien Promotion oder in einem
Promotionsstudiengang, an welcher der 14 Fakultaten auch immer - alle promovieren an der Universitat Bielefeld.

In ,It's great to have you“ bekommen Sie (1.) einen Uberblick dariiber, wie viele Promovierende an den
verschiedenen Fakultaten der Universitat Bielefeld eingeschrieben sind; (2.) einen kurzen Uberblick tiber
Services, die allen Promovierenden an der Universitat Bielefeld zur Verfligung stehen; und - vor allem - (3.)
Gelegenheit, mit Promovierenden aus verschiedenen Fakultaten zu sprechen und Kontakt zu knlpfen.

,It's great to have you* wird einmal pro Semester angeboten. Die Veranstaltung findet auf Englisch statt.

It's great to have you. Welcome event for doctoral researchers - Universitét Bielefeld

PhD-PeerCircle. Netzwerk, Austausch und kollegiale Beratung fiir Promovierende

Eine Promotion ist weit mehr als ein individuelles Forschungsprojekt. Sie ist auch ein langfristiger, komplexer
Entwicklungsprozess inmitten vielféltiger fachlicher, organisatorischer und oft auch mentaler Herausforderungen.

Im Rahmen der neuen PhD-PeerCircle unterstiitzen sich Promovierende iber Fakultdtsgrenzen hinweg bei
Herausforderungen im Promotionsalltag. Im Zentrum stehen der kollegiale Austausch und die strukturierte
Reflexion von Herausforderungen im Promotionsalltag.

Ziel ist es, ein interdisziplinares Netzwerk aufzubauen, das motiviert, entlastet und hilft, konkrete
Herausforderungen gemeinsam zu bearbeiten.

PhD-PeerCircle - Universitat Bielefeld

»In Fiihrung gehen* fiir Doktorand*innen und Postdocs
11.12.-12.12.2025

Erganzend zur Betreuung von Studenten und technischen Mitarbeitern Gibernehmen junge Wissenschaftler in
ihrer Promotionsphase haufig auch die Betreuung von Masterstudenten. Um die Fiihrungsrolle zu meistern und
gleichzeitig den Uberblick (ber ihre kreativen Forschungsprojekte zu behalten, ist es hilfreich, sich mit
grundlegenden Aufgaben und Werkzeugen des Managements und der Flhrung in (und auch auf3erhalb) eines
wissenschaftlichen Umfelds vertraut zu machen. Der Workshop unterstitzt die Teilnehmer bei der Bewaltigung
von Verantwortung, indem sie ihre eigenen Flhrungserfahrungen reflektieren und ihr Wissen tber nitzliche
Management- und Flhrungsinstrumente erweitern.

In Fihrung gehen - fiir Doktorand*innen und Postdocs - Universitat Bielefeld

Berufungstraining fiir Wissenschaftlerinnen
18.12.2025 + vertiefende einstiindige Einzelcoachings | online

Das Seminar bereitet strukturiert auf Bewerbungen um (Junior)-Professuren vor. Die Teilnehmer*innen erhalten
hierfiir einen umfassenden und fundierten Uberblick (iber die wichtigsten Elemente des Auswahlverfahrens. Es
werden insbesondere auch ungeschriebene Regeln und mdégliche mikropolitische Prozesse thematisiert.

Um die Bewerbungssituation trainieren zu kénnen, wird dariiber hinaus das Gesprach mit der
Berufungskommission in Kleingruppen simuliert. Ubungsziel ist, schwierige Fragen souverén und elegant
beantworten zu kdnnen. Hierfir erlernen die Teilnehmer*innen zentrale Argumentations- und
Kommunikationstechniken.

Daran anschlieend wird die Vorbereitung des Berufungsvortrags thematisiert. Ein weiterer Schwerpunkt ist die
Gestaltung der Bewerbungsunterlagen. Alternativ ist auch ein Einblick in die Planung und Gestaltung von


https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/its-great-to-have-you.-we/index.xml
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Berufungsverhandlungen moglich. In den nachfolgenden Einzelcoachings kénnen individuelle bzw. sehr
vertrauliche Fragestellungen rund um den Berufungsprozess besprochen und Themen aus dem Workshop weiter
vertieft werden.

Berufstraining und Einzelcoachings - Universitat Bielefeld

BGHS-Podcast ,,Changes and Challenges” (free access)

Are you embarking on the dissertation journey? Or are you already in the middle of finishing or even nearing the
end? You are not alone with your questions and issues! “Chances and Challenges” is the podcast that dives deep
into all the chances the dissertation phase brings, as well as all the challenges that can arise from it. Join us and
our guests as we explore the possibilities and hardships of writing a dissertation and everything that surrounds it.
From information about what it actually means to do a structured doctoral programme like the Bielefeld Graduate
School in History and Sociology (BGHS) offers, over how to choose a supervisor, overcoming issues during
writing and what options you have after finishing.

Each episode features insightful conversations with academics, BGHS doctoral researchers and alumni and
experts in their fields who share practical tips and invaluable advice. And even though the podcast is in English —
every episode features valuable information for international and German doctoral researchers alike.

Whether you are just starting out, knee-deep in the writing process or preparing for your defense, “Chances and
Challenges” is more than worth the listen. Follow us now for inspiration, support and the information you need to
successfully not only complete your doctoral degree but also know what to do after it. We will help you navigate
the dissertation, one chapter at a time.

Chances and Challenges - The BGHS Podcast | Podcast on Spotify

nach oben

Externe Ausschreibungen und Veranstaltungen

Alle Karrierephasen

Wissenschaftspreis Leben pur
Einsendung bis 30. Oktober

Alle wissenschaftlichen Arbeiten oder Forschungsprojekte, die sich in irgendeiner Art mit dem ausgeschriebenen
Schwerpunktthema von Menschen mit Komplexer Behinderung auseinandersetzen, in ihrer Art einzig- oder
neuartig oder besonders hervorzuheben sind und zur Verbesserung der Lebensqualitat beitragen, sind zur
Bewerbung aufgerufen.

Konkret soll die eingesendete Arbeit Menschen mit Komplexer Behinderung im Fokus haben. Unter Menschen
mit Komplexer Behinderung verstehen wir Menschen mit Komplexer Behinderung (kérperlich und geistig), die zur
Befriedigung ihrer Grundbedurfnisse in allen Lebensbereichen umfassend auf die Hilfe und auf das Verstandnis
ihrer Mitmenschen angewiesen sind. Basale, kdrpereigene Kommunikation ist oftmals die einzige
Ausdrucksmdglichkeit, die dieser Personengruppe zur Verfugung steht.

Bewerbung - Wissenschaftspreis der Stiftung Leben pur - Stiftung Leben pur

VolkswagensStiftung: Data Reuse — zusétzliche Mittel fiir die Aufbereitung von Forschungsdaten

Forschungsdaten sind wesentliche Grundlage und gleichzeitig Ergebnis von Wissenschaft. Ihre langfristige
Sicherung und Bereitstellung ermdglicht den Fortschritt der Wissenschaft ebenso wie ihre Qualitatsprifung durch
Reproduktion. Deshalb unterstitzen wir die Nachnutzung von offenen Forschungsdaten im Kontext unserer Open
Science Policy.

e Fachgebiete: alle

e Art der Forderung: Aufbereitung von offenen Forschungsdaten fur die Nachnutzung (Data Reuse)


https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/berufstraining/
https://open.spotify.com/show/7Hibq6fdChB8qyw6wMNJCx
https://www.stiftung-leben-pur.de/preise-stipendien/bewerbung-wissenschaftspreis.html

e  bis zu 100.000 Euro

e Voraussetzung: Vorherige Férderung durch die Stiftung, Antragstellung ist bis 6 Monate nach
Projektende méglich

Data Reuse — zusatzliche Mittel firr die Aufbereitung von Forschungsdaten | VolkswagenStiftung

Green ICT Connect 2025

15. und 16. Oktober 2025
Change Hub Berlin

Bereits zum dritten Mal kommen Wissenschaft, Wirtschaft und Politik zur Green ICT Connect mit einem
gemeinsamen Ziel Berlin zusammen: Okologisch nachhaltig und umweltschonend den Fortschritt in der IKT zu
gestalten.

Green ICT Connect 2025 — Green ICT

Zi-Wissenschaftspreis ,,Regionalisierte Versorgungsforschung 2026“

Das Zentralinstitut fir die kassenarztliche Versorgung (Zi) schreibt zum nunmehr 14. Mal den Zi-
Wissenschaftspreis ,Regionalisierte Versorgungsforschung“ aus. Der Preis wiirdigt eine herausragende
wissenschaftliche Arbeit zur Erforschung regionaler Unterschiede in der Gesundheitsversorgung Deutschlands.
Die Auszeichnung ist mit insgesamt 5.000 Euro dotiert, die Einreichungsfrist endet am 15. April 2026.

Regionale Unterschiede in der Gesundheitsversorgung Deutschlands im Fokus // Preis mit 5.000 Euro dotiert //
Einreichungsfrist endet am 15. April 2026 | Zentralinstitut fiir die kassenéarztliche Versorgung

academics.de: Datenbank Wissenschaftliche Stellenausschreibungen

Jobs - academics

academics.de: Kostenlose Events und Online-Seminare zu den Themen Karriere & Job

Veranstaltungen: Online-Seminare zu den Themen Karriere & Job - academics

Aktuelle Online-Seminare des Deutschen Hochschulverbandes

Sie finden die aktuellen Seminare des DHV hier.

nach oben

Studierende und Promovierende

Promotionsstipendien der Begabtenférderungswerke (alle Disziplinen)

Motivierte und gesellschaftlich engagierte Studierende mit Gberdurchschnittichem Studienabschluss haben die
Méglichkeit, wahrend der Promotion durch eines der dreizehn Begabtenférderungswerke finanziert zu werden.
Promovierende erhalten ein monatliches Grundstipendium von bis zu 1.650 € plus 100 € Forschungskosten-
pauschale sowie ggf. weitere Zuschlage. Die Regelférderdauer betragt zwei Jahre und kann um ein weiteres Jahr
verlangert werden.

Bewerbungsfristen:
Avicenna Studienwerk: 01.04. & 01.10. Website


https://www.volkswagenstiftung.de/de/foerderung/foerderangebot/data-reuse-zusaetzliche-mittel-fuer-die-aufbereitung-von-forschungsdaten
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https://www.avicenna-studienwerk.de/stipendium/#finanzielle-foerderung

Cusanuswerk e. V.. Anmeldeschluss zum Auswahlverfahren: 01.06., 01.07. und 01.08. Website
Ernst Ludwig Ehrlich Studienwerk: 31.03., 31.03. & 30.09. Website
Evangelisches Studienwerk e. V. Villigst: 01.09. & 01.03. Website
Friedrich Ebert Stiftung: Bewerbung jederzeit mdglich Website
Friedrich Naumann Stiftung fiir die Freiheit: 30.04. & 31.10. Website
Hans Bockler Stiftung: 31.05. & 02.11. Website

Hanns Seidel Stiftung: 15.01. & 15.07. Website

Heinrich Boll Stiftung: 01.03. & 01.09. Website

Konrad Adenauer Stiftung: 15.01. & 15.07. Website

Rosa Luxemburg Stiftung: 01.10. Website

Stiftung der Deutschen Wirtschaft: 15.01. & 15.07. Website

Studienstiftung des deutschen Volkes e. V.: Bewerbungen kénnen jederzeit eingereicht werden Website

Ubersicht elektronische Forschungsférderinformationen im deutschsprachigen Raum iiber (ELFI)

Weitere Stipendienanbieter und Férdermdglichkeiten finden Sie hier: Finanzierung der Promotion - Universitat
Bielefeld

MINT-Stipendien

Es gibt zahllose Stiftungen, Bundesprogramme und auch Unternehmen, die Stipendien in den MINT-Féchern
anbieten. Manche nur fiir eines oder zwei der Facher, andere fir alle vier. Einige unterstitzen
Studienanfangerinnen, andere Forschungsprojekte, Auslandsaufenthalte oder Promotionsvorhaben.

Unter folgendem Link erhalten Sie einen Uberblick iber wichtige Stipendiengeber.

MINT-Stipendien

IFWW-Forderpreis 2026
Einsendeschluss: 4. Oktober 2025

Das IFWW schreibt einen Preis zur Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses aus. Dabei werden Arbeiten
ausgezeichnet, die sich mit innovativen Methoden oder Verfahren bzw. neuen Erkenntnissen in folgenden
Bereichen befassen:

e  Trinkwasser
e  Abwasser
e  Gewasserschutz
e Grundwasser
o  Flussgebietsmanagement und
e Abfall/Altlasten
Der IFWW-Férderpreis 2026 wird fiir zwei Kategorien ausgeschrieben:
e Promotionen

e Diplom- oder Masterarbeiten


https://www.cusanuswerk.de/startseite
https://eles-studienwerk.de/foerderung/promovierendenfoerderung/
https://www.evstudienwerk.de/bewerbung/promotion/unser-stipendium.html
https://www.fes.de/studienfoerderung/bewerbung
https://www.freiheit.org/de/stipendien-fuer-promovierende-0
https://www.boeckler.de/112148.htm
http://www.hss.de/stipendium/bewerbung.html
https://www.boell.de/de/stipendium-promotion?dimension1=division_sw
https://www.kas.de/de/web/begabtenfoerderung-und-kultur/stipendien
https://www.rosalux.de/stiftung/studienwerk/promotionsstipendium/
https://www.sdw.org/das-bieten-wir/fuer-studierende/studienfoerderwerk-klaus-murmann/bewerbung-studienstipendium.html
http://www.studienstiftung.de/promotionsvorschlag/
https://www.elfi.info/index.php
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/graduate-centre/finanzierung/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/graduate-centre/finanzierung/index.xml
https://www.academics.de/ratgeber/mint-stipendien?wt_zmc=em.int.aca.kua_0224.mint-stipendium.acade.button.text.x&utm_medium=em&utm_source=kua_0224_aca_int&utm_campaign=mint-stipendium&utm_content=acade_button_text_x&mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_KuA_0224

IFWW - Institut zur Férderung der Wassergiite- und Wassermengenwirtschaft e. V.

Augsburger Wissenschaftspreis fiir interkulturelle Studien 2026
Bewerbungsschluss: 05. Dezember 2025

Die Universitat Augsburg, das Forum Interkulturelles Leben und Lernen (FiLL e.V.) und die Friedensstadt
Augsburg verleihen gemeinsam den Augsburger Wissenschaftspreis fiir interkulturelle Studien.

Der Augsburger Wissenschaftspreis fiir interkulturelle Studien, der 1997 auf Initiative des Griinders von FilLL e.
V., des Unternehmers und spateren Augsburger Friedenspreistragers Helmut Hartmann, erstmals
ausgeschrieben wurde, zeichnet hervorragende Leistungen von Nachwuchswissenschaftler‘innen aus, deren
Forschung sich mit der interkulturellen Wirklichkeit in Deutschland und den damit zusammenhéangenden Fragen
und Herausforderungen auseinandersetzt.

Ausschreibung des Augsburger Wissenschaftspreises flir interkulturelle Studien 2026

Postdocs

DOSB-Wissenschaftspreis 2025/2026: Auszeichnung fiir herausragende sportwissenschaftliche
Forschung

Einsendeschluss 31. Juli 2026

Als Wettbewerbsbeitrag konnen sportwissenschaftliche Arbeiten in deutscher oder englischer Sprache
eingereicht werden, die seit 2024 an einer deutschen Universitat als Promotions- oder Habilitationsleistung
angenommen wurden. Zudem haben Personen mit deutscher Staatsbirgerschaft oder einem
sportwissenschaftlichen Abschluss an einer deutschen Universitat die Méglichkeit, vergleichbare
Qualifikationsarbeiten einzureichen, sofern diese an einer Universitdt auRerhalb Deutschlands anerkannt wurden

Ausschreibung um den DOSB-Wissenschaftspreis 2025/2026

DAAD: KIWI Kompass

In vielen anderen Regionen der Welt haben es deutsche Hochschulen inzwischen mit herausfordernden
Kooperationen zu tun. Orientierung bietet hier der Leitfaden KIWi Kompass ,Keine roten Linien®.

nach oben

Uber den Graduate Centre Newsletter kdnnen auch Sie Informationen zu Ausschreibungen oder Veranstaltungen
an lhre Kolleg*innen weitergeben. Bitte lassen Sie uns lhre Informationen zukommen, wir werden sie gerne in die
nachste Ausgabe des Graduate Centre Newsletter aufnehmen.
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Universitat Bielefeld
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Weitere Informationen:
GrACe | Graduate Centre - Universitat Bielefeld

*Sie erhalten den Newsletter, weil Sie sich in der Liste der Abonnent*innen befinden. Wenn Sie den Newsletter
zukinftig nicht mehr erhalten méchten, melden Sie sich bitte hier ab*
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