
Neu startende Fokusbereiche stehen vor der Herausforderung, 
dass interdisziplinäre Teams möglichst schnell effektiv 
zusammenarbeiten müssen. Um Verantwortungsdiffusion zu 
vermeiden und Reibungsverluste gering zu halten, hilft es, eine 
Kultur der vertrauensvollen Kooperation zu etablieren und eine 
„gemeinsame Sprache“ zu sprechen. 

Moderierte KickOff-Workshops sind eine gute Basis für eine 
vertrauensvolle Zusammenarbeit zur Erreichung gemeinsamer 
Ziele – trotz fächerspezifischer Unterschiede und paralleler 

Wettbewerbsbedingungen. Die Workshops tragen dazu bei, Teammitglieder in Kontakt zu bringen, 
Ziele zu definieren und Erwartungen an die Zusammenarbeit zu klären. Mit professioneller 
Moderation werden wichtige Themen wie Meilensteine, Rollen- und Aufgabenverteilung oder 
Kommunikationswege besprochen. Bei Bedarf können auch Teambuilding-Aktivitäten Bestandteil 
sein. Beispielhafte Fragen, die bearbeitet werden können: 

• Wie wollen wir zusammenarbeiten, wer hat welche Rolle? (Z.B.: Kommunikations-formate, 
Zuständigkeiten und Rollen, laterale Führung, Regeln kollegialer Zusammenarbeit, 
konstruktive Konfliktlösung) 

• Was wollen wir erreichen, was ist unser Anspruch? (Z.B.: realistische Meilensteine und 
Arbeitspakete, Projektmanagement, gemeinsame Ziele, Erfolgskriterien) 

• Wie können wir die interdisziplinäre Zusammenarbeit effektiv gestalten? (Z.B.: 
Ausschöpfen unterschiedlicher Expertisen, Integration verschiedener Erwartungen an 
Herangehensweisen) 

Das GrACe unterstützt einen erfolgreichen Start der Fokusbereiche mit maßgeschneiderten, 
professionell moderierten KickOff-Workshops: 

 Individuelles Vorabgespräch zur Schärfung der spezifischen Anliegen des jeweiligen 
Fokusbereichs 

 Vorschlag einer*eines zum Anliegen passenden externen Moderator*in mit 
Hochschulerfahrung aus unserem bewährten Pool 

 Durchführung eines Erstgesprächs mit der*dem Moderator*in und organisatorisch-
finanzielle Abwicklung der Moderation 

 Optional: Begleitung bei einem inhaltlichen Planungsgespräch mit der*dem Moderator*in 
zur Klärung von Zielen und Erwartungen an den Workshop  

 Optional: Beratung zu Fragen rund um die Workshoporganisation (z.B. zeitlicher Rahmen, 
Räumlichkeiten, Catering)  

Kontakt:  
Julia Burian | grace@uni-bielefeld.de | (0521) 106 67305 
www.uni-bielefeld.de/grace-profilbildung 

START 
WITH 

FOCUS 

mailto:grace@uni-bielefeld.de
http://www.uni-bielefeld.de/grace-profilbildung

